FORMACAO

EAPN PORTUGAL

ACAO DE FORMACAO
)» Lideranca magica!

“As pessoas razodveis adaptam-se ao mundo. As pessoas insensatas fazem com que o mundo se
adapte a elas. Por isso o progresso depende de pessoas insensatas.” - George Bernard Shaw
Como seria gerir as suas equipas de trabalho se tivesse ferramentas de argumentacdo e influéncia
linguistica? Como seria a produtividade das suas equipas se tivessem estratégias eficazes de gestdo
emocional e capacidade de aceder com facilidade a estados de motivacdo? Como seria o seu planeamento se
todos estivessem comprometidos em definir objetivos comuns e focados em alcanca-los? A Programacao
Neurolinguistica (PNL) vai colocar neste curso ao seu dispor um conjunto de estratégias e ferramentas
linguisticas e comportamentais que o vdo ajudar a gerir melhor a sua equipa e a aplicar inovadores e
eficazes processos ao servico da sua organizacao.

OBJETIVO GERAL // OBJETIVOS ESPECIFICOS
1. Fomentar o espirito de equipa e o relacionamento interpessoal

2. Adquirir estratégias comunicacionais eficazes para a maximizacdo do trabalho em equipa
3. Definir objetivos em comum e potencializar resultados
4. Adquirir técnicas inovadoras para gestao de estados emocionais e comportamentos em equipa

5. Desenvolver competéncias de argumentacao linguistica

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. PNL - o que é? - Conceito de PNL; Modelo de comunicacdo da PNL; Pressupostos da PNL e lideranca

2. A comunicacdo interpessoal a luz da PNL - Os canais de aprendizagem - VAC; Criando lacos de
empatia; Compreender e ser compreendido - os metaprogramas; A linguagem que une - o
metamodelo;

3. Da Auto Motivacdo a Motivacdo dos outros - Como fazer estados emocionais possibilitadores - a
ancoragem; Trabalhando os niveis légicos em equipa

4. Aplicacdes da PNL para o sucesso no trabalho - Desenvolvimento de individuos; desenvolvimento
de objetivos; fazer apresentacdes de exceléncia; gerir tempo e recursos; negociar solucoes; etc.

METODOLOGIAS DE FORMAGAO E AVALIACAO
Formacdo de carater tedrico pratico, com recurso ao método expositivo, ativo e interrogativo. Serdo

desenvolvidas em equipa, dindmicas e exercicios que permitam aos formandos adequar a aplicacdo dos

conteddos a sua realidade pessoal e profissional, de acordo com os seus contextos.



FORMACAO

EAPN PORTUGAL

DIAS 24 Setembro, 01 e 08 de Outubro de 2013

HORARIO 10h.00 as 13.00h e das 14.00h as 17.00h

DURACAO 18 Horas

LOCAL A definir - Arganil

INSCRICAO 45€

PUBLICO-ALVO Técnicos e dirigentes de organizacdes ndo-governamentais de solidariedade social
MODALIDADE DE FORMACAO Formac&o continua de atualizagéo

FORMA DE ORGANIZACAO Formac&o presencial

CRITERIOS DE SELECAO Prioridade a associados da EAPN Portugal // Namero de ordem de recec&o da inscrigéo
FORMADORA Nuria Mendoza,

FICHA DE INSCRICAO

Nome

Profissao

Entidade

Morada

Telefone Fax

E-mail Website

A ficha de inscri¢cdo pode ser fotocopiada

Apos confirmacao da sua inscri¢do, o pagamento devera ser efetuado por transferéncia bancéria (NIB 0033 0000 000 45757781 95),
numerario ou cheque (a ordem da EAPN — Rede Europeia Anti-Pobreza/Portugal, Associagdo).

As inscri¢c8es sdo limitadas a 18 participantes e devem ser realizadas até ao préximo dia 20 de Setembro para:
EAPN Portugal / Nucleo Distrital de Coimbra

Estrada de Coselhas, Quinta da Conchada, Lote 19/20, 1° dto, 3000-125 Coimbra

Telefone 239834241 e fax 239840796

E-mail: coimbra@eapn.pt

Como tomou conhecimento desta acgdo de formagéo?

Os dados recolhidos sdo alvo de tratamento Unico e exclusivamente no ambito desta actividade de formagdo. Autorizo a EAPN Portugal a
disponibilizar ao Sistema de Acreditacdo da DGERT os meus dados pessoais relativos a identificagdo, endereco e contactos para efeitos de uma
eventual auscultagdo. (!
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