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1. INTRODUGAO

A elaboragdo do Plano de Atividades 2015 do Nucleo Distrital de Braganga da EAPN Portugal foi pensado
durante um periodo muito conturbado em termos sociais e econdmicos, quer no contexto nacional, quer no
contexto europeu. A profunda crise econdémica de alcance mundial, que se iniciou no ano 2008 e os efeitos que
esta provocou estao a afetar de forma muito significativa o modelo social europeu, em particular nos paises do sul
da Europa. O aumento da pobreza na Europa para 120 milhdes € um escandalo e um sinal irrefutavel de que a
Unido Europeia ndo esta a conseguir manter a esperanga dos seus cidadaos. A UE parece continuar a nao
oferecer nenhum sinal de esperanga de uma solugdo abrangente para a crise, com a maioria dos paises a
priorizar a austeridade como parte da solugdo predominantemente neoliberal, liderada pelo mercado e por
solugdes macroecondémicas.

Os efeitos perversos das prioridades macroeconémicas focadas na austeridade sao ja claramente identificaveis: a
queda do limiar de pobreza como paradigma do fenédmeno do empobrecimento generalizado da populagdo; o
aumento dos trabalhadores pobres associados ao aumento do desemprego, o progressivo desmantelamento do
estado social e o aumento das desigualdades sociais colocam-nos perante o desafio de uma mudanga urgente.
Hoje, mais do que nunca, quando falamos de pobreza e exclusdo social, estamos perante um problema que
atinge massivamente uma grande parte da popula¢do no nosso pais. Sendo certo que esta realidade afeta todas
as classes sociais, 0 seu impacto € mais sentido nos grupos sociais mais desfavorecidos.

Neste sentido, o grande desafio que se coloca perante este cenario de crise, incerteza e aumento significativo de
situagoes de pobreza e exclusdo social, € conseguir mobilizar sinergias e responder a estes obstaculos com
eficacia e eficiéncia sem com isto descurarmos a missao, os valores e os principios que caraterizam a atuagao da
EAPN Portugal no contexto da sociedade portuguesa e do Terceiro Setor de uma forma mais especifica.

Para a construcéo deste plano de atividades, o Nucleo Distrital de Braganga auscultou os diferentes atores a nivel
territorial. Assim sendo, este plano de atividades contém os contributos dos associados da EAPN Portugal
(individuais e coletivos) e das instituicbes parceiras com as quais o Nucleo trabalha ao longo do ano. As linhas de

acéo deste Plano combinam ainda o know-how do Nucleo no que diz respeito a sua atividade ao longo de sete
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anos neste territério, as orientagdes do Plano Estratégico 2012-2015 da EAPN Portugal, assim como a sua a

missao, visao, valores e principios.

Missao

Contribuir para a construgdo de uma sociedade mais justa e solidaria, em que todos sejam corresponsaveis na
garantia do acesso dos cidaddos a uma vida digna, baseada no respeito pelos Direitos Humanos e no exercicio

pleno de uma cidadania informada, participada e inclusiva.

Visao

Procurando ser coerentes com o principio fundamental da dignidade humana, almejamos um mundo livre de

pobreza e de exclusao social, sustentado nos seguintes valores: dignidade, justi¢a, solidariedade e igualdade.

Valores

Dignidade — Defesa das condigdes de vida adequadas as necessidades e expetativas legitimas da populagéo.

Justica — Defesa dos direitos e deveres fundamentais das pessoas, consubstanciados nas condigbes materiais e

culturais de vida.

Solidariedade — Atuagao assente na partilha de fins e de meios de construgdo de uma sociedade mais justa.

Igualdade — Condigao comum face aos direitos e aos deveres baseada na auséncia de discriminagao

Principios

Participacéo — Atuacao ativa e congruente com os valores organizacionais.

Subsidiariedade — Potenciagao das diferengas de capacidades e de iniciativas.

Trabalho em Rede — Potenciacédo das sinergias permitidas pela diversidade e pelo trabalho em rede.

Inovagdo- Procura de medidas potenciadoras de eficacia e eficiéncia para realizar os valores e respeitar os
principios.
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Responsabilidade — Assungao dos efeitos das agdes e contribuigao para realizar a missédo organizacional.

Transparéncia - Dever de informar e dar a conhecer planos, atividades e recursos aplicados na sua execugao.

2. PRIORIDADES A NIVEL DISTRITAL

Ao nivel distrital e do ponto de vista tematico, as grandes prioridades para 2015 sao:

- Reforco do trabalho local em parceria, em prol do desenvolvimento dos territérios e da luta contra a pobreza e
exclusdo social, reforcando igualmente o sentimento de pertenca e a participagdo dos associados da EAPN
Portugal

- Ativar a participagao de grupos desfavorecidos. Na sequéncia do trabalho que tem vindo a ser desenvolvido pelo
Nucleo, pretende-se dar continuidade as seguintes agdes para o cumprimento desta prioridade: participagdo do
VII Férum Nacional de Pessoas em Situagao de Pobreza; Dinamizacdo do Conselho Consultivo Local de Pessoas
em Situagao de Pobreza; Projeto “Ser + cidaddo: empoderar e capacitar”.

- Apostar no aprofundamento do conhecimento de determinadas tematicas: infancia e juventude, pessoas idosas,
comunidades ciganas; trabalho desenvolvido pela EAPN Europa, entre outros.

- Reforgar a sensibilizagédo, no sentido de mudar mentalidades, desconstruir preconceitos existentes relativamente

as pessoas em situacao de vulnerabilidade.

3. AREAS DE ATUAGAO E OBJETIVOS ANUAIS

O plano de atividades 2015 do Nucleo Distrital de Braganga baseia a sua atuacdo em trés grandes areas que
dominam a intervengdo da EAPN Portugal: Informagéo, Formacao e Investigagcdo. O pilar da informagéo constitui
um dos eixos privilegiados de atuacdo da EAPN Portugal e particularmente do Nucleo Distrital de Braganca. Este
eixo é operacionalizado através da realizagdo de agdes que promovam a comunicagao € a transmissao de
conhecimento e saberes. A EAPN Portugal, sendo uma entidade acreditada pela DGERT, ministra agbes de

formacgao destinadas a dirigentes, técnicos/as de intervencéo social e pessoas em situacdo de pobreza. E nosso
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intuito, capacitar, formando os/as atores de intervengao social, bem como as proprias pessoas em situacado de
pobreza, munindo-os de ferramentas e metodologias que permitam aumentar as competéncias pessoais e
profissionais.
A importancia deste pilar na organizagdo tem vindo a ser reconhecida publicamente pela DGERT que tem
acreditado a EAPN Portugal enquanto entidade formadora desde 1997. Desde 2014 que a EAPN Portugal € uma
entidade certificada pela DGERT nas seguintes areas de formagao:

- 090 — Desenvolvimento Pessoal;

- 345 — Gestao e Administracao

- 347 — Enquadramento na organizagao /empresa

- 762 — Trabalho Social e Orientagao

O pilar da investigagdo constitui um dos eixos fulcrais do plano de agao para 2015, no qual destacamos a
metodologia da investigacao-acao e as agdes relacionais com a participagdo e a capacitagdo de pessoas em
situagao de pobreza e de exclusao social: i) dinamizagdo do Conselho Consultivo Local a partir da realizacao de
um encontro regional; ii) melhorar a participacdo das pessoas em situacdo de pobreza contribuindo para o

exercicio de cidadania a partir do Micro Projeto “Ser + cidadao: capacitar e empoderar”, entre outras.

Ao nivel dos objetivos anuais, este plano de atividades propde-se cumprir os seguintes objetivos:

e Informar e produzir documentacdo que permita alargar a informacéo e conhecimento sobre as tematicas da
Pobreza e Excluséo Social.

e Promover espacgos de intercambio e reflexao, discussao e planeamento de agdes que promovam a luta contra
a pobreza e a exclusdo social no distrito e na regido norte a partir do trabalho em rede e parceria.

e Informar e fomentar o conhecimento, a discussado e a partilha de experiéncias sobre areas tematicas nos
dominios do Terceiro Setor, politicas sociais e planeamento estratégico de forma a garantir praticas
inovadoras.

e Ativar e promover a participacdo das pessoas em situacdo de pobreza nos varios niveis de participagao

permitindo o exercicio de cidadania ativa e o desenvolvimento competéncias de capacitacdo e empowerment.
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o Desenvolver projetos de investigagdo — agcado que procurem caraterizar e compreender o territério ao nivel da

implementagao de experiéncias e de diagnésticos e percegdes da pobreza e exclusao social.

e Capacitar as Organizagbes Nao Governamentais e os agentes de intervencdo social mediante a
apresentagao de propostas formativas localmente diagnosticadas.

Tendo presente estes objetivos anuais, o Nucleo pretende colaborar ao nivel dos seguintes eixos e respetivos

objetivos estratégicos da organizagao para o periodo 2012-2015:

Eixos Estratégicos Objetivos Estratégicos

EE1 — Reforgar os mecanismos de OE1- Desenvolvimento Organizacional
Governacao ao nivel interno e externo

da Organizacgéo

EE2 - Desenvolver o lobby institucional | OE 3 - Definir e implementar uma estratégia de lobby politico que
) L tenha em vista um impacto efetivo da organizagdo na definicdo de
como forma de cumprir a missdo da B o .
politicas sociais e no combate a pobreza e exclusao

Organizagao

EE3 - Promover a inovagao social no OE 4 - Estruturar agdes / projetos de carater localizado, dinamizando
. . ) as sinergias locais e a promog¢ao da cidadania

combate a pobreza e exclusdo social ) . ] o
OE 5 - Continuar a apostar na promoc¢ao de projetos nacionais e
transnacionais em areas de intervencéao relacionadas com a pobreza e
exclusédo social

OE 6 - Reforgar, a componente de investigagcdo da EAPN Portugal
consolidando o seu papel como entidade de referéncia nas areas da

pobreza e da exclusao social.

EE4- Sustentabilidade Econémica OE 7- Diversificar as fontes de financiamento

4. ATIVIDADES A DESENVOLVER

4.1 - Informagé&o

Atividade 4.1.1 Funcionamento e Manuteng¢do do Centro de Documentagéo e Informagao (CDI)
Objetivo(s) Estratégico(s) Objetivo 4 — Estruturar agdes/projetos de caracter localizado, dinamizando as
EAPN Portugal / Nucleo Distrital de Braganga 8
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sinergias locais e a promogao da cidadania.

Objetivo 7 — Diversificar as fontes de financiamento

Objetivo(s) Anual(ais)

Informar e produzir documentagdo que permita alargar a informagdo e o

conhecimento sobre as tematicas da Pobreza e Exclusao Social

Descri¢cdo/Contextualizagéo

O CDI é um centro de recursos que reune todas as informagdes / publicacdes no
ambito da pobreza e exclusdo social. E um espaco aberto a todos os
interessados nesta area. Para além da consulta e atualizagdo deste centro
também faz parte desta atividade o envio de emails com este tipo de informacgao.
O Centro de Documentagédo tem como missao tornar-se um local de referéncia
na pesquisa de informagdo e documentagdo, no ambito das ciéncias sociais,

com um especial enfoque na area da pobreza e exclusao social.

Objetivo Geral

Divulgar e disponibilizar informagao atempada e de interesse para as instituicoes
promovendo uma constante atualizagdo de conhecimento dos agentes de

intervengao social

Objetivos Especificos

(Metas)

Até final de 2015, atualizar a base de dados trimestralmente

Até final de 2015, aumentar em 2 publicagdes o n° total de titulos de publicagdes
entradas por compra / permuta e oferta

Até ao final de 2015, catalogar 2 documentos

Até final de 2015, vender 2 publicagbes

Até final de 2015, enviar 150 emails

Até final de 2015, responder a 100% das solicitagdes externas

Até final de 2015, registar 100% das consultas ao CDI por tipologia de
informagao e tempo de resposta

Até final de 2015, registar o perfil de utilizagdo dos utilizadores do servigo assim

como o nivel de satisfagdo dos mesmos

Destinatarios

Estudantes, investigadores, professores, profissionais, comunidade em geral

Metodologia e Planeamento

Entrada de novas publica¢des/revistas/boletins/newsletters

As publicagdes/revistas/boletins sdo, geralmente, enviadas ao nucleo. Na maior
parte dos casos este ja integra a base de dados de grande parte das entidades,
que enviam gratuitamente.

Solicitagdo de informagao/divulgagado

As solicitagdes feitas ao nucleo sao, na sua maioria, realizadas via e-mail e
tratam-se sobretudo de pedidos de divulgagcdo de atividades das instituicoes
promotoras ou pedidos de documentagéo.

Construcao e atualizagdo da base de dados

Com o intuito de chegar cada vez mais a um maior niumero de pessoas, procura-

se, sempre que possivel, atualizar os contactos, grande parte das vezes,
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eletronicos, com vista a disseminar informacgao relevante para @s agentes de
intervengéo social.

Divulgagéo de informagao

A divulgacao de informagao assume varios formatos: correio, fax e e-mail. No
entanto, o formato privilegiado tem sido o formato eletrénico, onde, quase
diariamente, sado enviadas informacdes aos/as associados/as, parceiros,
colaboradores/as e demais instituicbes privadas e publicas com atuagéo na area
social.

Em 2015 sera ainda produzido e divulgado um boletim informativo com as
publicagdes disponiveis e respetivo preco, pelos participantes nas acgdes
promovidas pelo nicleo e sera também distribuido pelos organismos locais
(escolas, instituicbes publicas e privadas) no sentido de dar a conhecer o nosso

centro de recursos.

Parceiros

Nao se aplica

Cronograma

Janeiro a dezembro

Local de Realizagéo

Nucleo

Indicadores de desempenho

N.° de atualizagdes das bases de dados

N.° total de titulos de publicagbes entradas por compra / permutas / oferta
N.° de documentos catalogados

N.° de titulos de publicagdes vendidos

N.° de emails enviados

N.° de solicitagbes externas

N.° de consultas ao CDI

Tipo de informagao solicitada

Tempo de resposta

Perfil de utilizadores do servigo

Nivel de satisfacdo dos utilizadores de servigo

N.° de artigos relacionados com as atividades da EAPN publicados na imprensa

local

Avaliagéo

Em cada trimestre é feito um ponto de situagao através do relatério trimestral.

Atividade 4.1.2

Dinamizag&o de Reunides de Nucleo

Objetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 3 — Definir e implementar uma estratégia de lobby politico que tenha em

vista um impacto efetivo da Organizacao na definigdo das politicas sociais e no
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combate a pobreza e exclusao social.
Objetivo 4 — Estruturar agdes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promogao da cidadania.

Objetivo(s) Anual(ais)

Promover um espacgo de intercambio e uma reflexao, discussao e planeamento
de agdes que promovam a luta contra a pobreza e a exclusio social no distrito e

na regido norte a partir do trabalho em rede e parceria

Descrigdo/Contextualizagdo

As reunides de associados sdo um espago fundamental para sedimentar e
desenvolver um espirito de equipa e de missdo. Sado igualmente importantes
para planear e discutir estratégias de acao. Tal como prevemos ao longo destes
anos, procuraremos ter sempre presente o maior niumero possivel de associados
do Nucleo nas reunides de associados. No entanto, sempre que for solicitado,
procuraremos incluir outros colaboradores da EAPN Portugal com o objetivo de
captar e alargar o nosso nucleo a possiveis associados.

Em 2015, realizaremos reunides bimensais (recorrendo a reunibes tematicas)
promovendo o relacionamento interinstitucional e sempre que possivel a
discussdo e a apresentagdo de temas ou projetos atuais de acordo com as

necessidades do distrito.

Objetivo Geral

Reunir com os associados, com uma periodicidade bimensal, do distrito
promovendo um intercAmbio de informagdo e uma reflexdo, discussdo e

planeamento de a¢gbes que promovam a luta contra a pobreza e exclusao social.

Objetivos Especificos

Até final de 2015, reunir de dois em dois meses com os associados do distrito
Até ao final de 2015, angariar pelo menos 2 associados
Até final de 2015, obter um numero médio de participantes de 8 pessoas

Até final de 2015, realizar pelo menos 2 reunides tematicas

Destinatarios

Associados (coletivos e individuais)

Metodologia e Planeamento

A calendarizagao das reunides é realizada no inicio do ano em conjunto com os
associados e a coordenagdo. Caso nao se possa realizar a reunido na data
prevista, o Nucleo informara os associados. As agendas sdo elaboradas pela
técnica. Os associados sao convidados para as reunioes via e-mail, efetuando-
se muitas vezes, o reforgo através de contacto telefénico. Da convocatéria
constam os principais temas que integram a agenda. Em cada reuniao é redigida

uma ata que posteriormente sera enviada aos associados.

Parceiros Instituicdes associados do distrito
Cronograma janeiro, margo, maio, julho, setembro, novembro
Local de realizagdo Nucleo
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Indicadores de desempenho

N.° de reunides realizadas

N.° médio de participantes nas reunioes

N.° de reunides tematicas

N.° médio de participantes dirigentes

N.° de técnicos

Taxa de assiduidade da coordenacéo distrital

N.° de novos associados por tipo (coletivos x individuais)
N.° de atas realizadas

Nivel de envolvimento dos participantes

Avaliacao

A avaliagdo é feita semestralmente através de uma reunidao de avaliagao

utilizando diversas técnicas de animacao.

Atividade 4.1.3 Il Encontro Distrital de Dirigentes

Objetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 3 — Definir e implementar uma estratégia de /obby politico que tenha em
vista um impacto efetivo da Organizagdo na definigdo das politicas sociais e no
combate a pobreza e exclusao social.

Objetivo 4 - Estruturar agdes / projetos de carater localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promogao da cidadania

Obijetivo(s) Anual(ais)

Informar e fomentar o conhecimento, a discussédo e a partilha de experiéncias
sobre areas tematicas nos dominios das organizagdes sem fins lucrativos,
politicas sociais e planeamento estratégico de forma a garantir praticas

inovadoras.

Descrigdo/Contextualizagéo

Este encontro surge na sequéncia do encontro distrital de dirigentes do terceiro
sector realizado em 2014 por este Nucleo. Deste encontro resultou alguns
contributos e propostas que serdo explorados nos posteriores encontros a

realizar, designadamente em 2015.

Objetivo Geral

Debater o futuro do terceiro setor ao nivel europeu, nacional e distrital
aumentando a coesdo entre as organizagdes a partir do tecido dirigente.

Debater as politicas sociais nacionais e europeias e o papel do terceiro setor

Objetivos Especificos

- Assegurar a participagéo de pelo menos 15 dirigentes

- Assegurar a participagao de pelo menos 10 IPSS associadas

- Abranger pelo menos 5 concelhos do distrito

Assegurar a presenca de pelo menos 1 6rgdo de comunicacgao social

Assegurar a satisfagdo do encontro em 70% dos participantes
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Destinatarios

Dirigentes de organizagdes sem fins lucrativos associados e ndo associados do

Nucleo de Braganca

Metodologia e planeamento

Vai ser criado um grupo de trabalho para definir a metodologia e planeamento
desta ag¢do. No entanto, este encontro resulta dos contributos que foram

identificados na realizagdo do encontro anterior

Parceiros Associados do Nucleo - entidades a definir
Cronograma 15 de margo
Local de realizagéo A definir

Indicadores de desempenho

N.° de participantes

N.° de dirigentes

N.° de oradores convidados

N.° de organizagdes sem fins lucrativos do distrito

N.° de concelhos abrangidos

N.° de noticias em meios de comunicacao social

Taxa de satisfacao do encontro

N.° de documentos produzidos

N.° de parceiros

Perfil dos participantes (formacéo, fungdo / cargo, situacao perante o trabalho)

Perfil dos parceiros

Avaliagdo

A avaliagao da atividade resultara da aplicagao de um questionario de avaliagao

Atividade 4.1.4

Ciclo de workshops para técnicos: Como melhorar a intervengéo com grupos

Objetivo(s) Estratégico(s)

vulneraveis?

Objetivo 4 — Estruturar agdes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promogao da cidadania.

Objetivo(s) Anual(ais)

Informar e fomentar o conhecimento, a discussao e a partilha de experiéncias
sobre areas tematicas nos dominios do Terceiro Setor, politicas sociais e

planeamento estratégico de forma a garantir praticas inovadoras.

Descricao/Contextualizacédo

Pretendemos com esta atividade discutir temas sobre o Terceiro Setor de forma
muito operacional indo ao encontro das necessidades das instituicdes e dos
territérios envolventes. Dai que este ciclo de workshops vai ser planeado

juntamente com as instituicées que constituem o grupo de trabalho.

Objetivo Geral

Capacitar as OSFL do distrito para melhorar a intervengao das organizagoes na

luta contra a pobreza e exclusao social

EAPN Portugal / Nucleo Distrital de Braganca 13

Av. Dinastia de Braganga n° 2, lote 7 R/C Dt°, 5300- 302 Braganca

Tel.: 273 332 913

Fax.: 273 332912 Email: braganga@eapn.pt




Plano de Atividades ANE

Objetivos Especificos

Executar 1 ciclo de workshop sobre a tematica: Como melhorar a intervencao
com grupos vulneraveis

Fomentar a discussao de, no minimo, 2 temas: pessoas idosas e comunidades
ciganas, em 2 concelhos diferentes.

Assegurar a participagcéo de pelo menos 30 pessoas no ciclo de workshops
Assegurar a participacdo de pelo menos 10 instituicbes associadas e 2
entidades publicas.

Assegurar a representac¢ao de pelo menos 3 concelhos do distrito

Destinatarios

Técnicos de intervencgao social, coordenadores, diretores técnicos e de servicos,

dirigentes, professores, investigadores, estudantes.

Metodologia e Planeamento

Esta atividade sera desenvolvida durante um més, realizando-se um workshop
por semana, em territorios diferentes no distrito.

Os temas e locais serdo definidos em reunido de Associados, mediante as
necessidades especificas e mais significativas de cada concelho.

Em parceria com a rede Social do concelho a realizar a atividade, definir-se-a a

melhor forma de executar a atividade.

Parceiros

Redes Sociais concelhias

Cronograma

2° semestre (Setembro ou novembro)

Local de realizagao

A definir

Indicadores de desempenho

N.° de workshop

N.° total de participantes por workshop

N.° de Tematicas abordadas

Perfil dos participantes (formagéo, fungao / cargo, situagao perante o trabalho)
N.° e Perfil dos parceiros

N.° de instituicdes associadas e nao associadas

N.° de concelhos envolvidos

N.° de oradores / dinamizadores convidados

Taxa de satisfagao do workshop

N.° de produtos resultado desta atividade

N.° de artigos na imprensa

Avaliagéo

A avaliagao de cada um dos workshops sera efetuada a partir da aplicagao de
um questionario de avaliagado aos participantes.

A avaliacao da atividade sera compilada no Relatério de execugéao e avaliagao
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Atividade 4.1.5

Ciclo de workshops para auxiliares de agao direta sobre o tema “Como melhorar

os cuidados a grupos vulneraveis?”

Objetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 4 - Estruturar agdes / projetos de carater localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promog¢ao da cidadania

Objetivo(s) Anual(ais)

Informar e fomentar o conhecimento, a discussido e a partilha de experiéncias
sobre areas tematicas nos dominios do Terceiro Setor, politicas sociais e

planeamento estratégico de forma a garantir praticas inovadoras.

Descri¢cdo/Contextualizagéo

Esta atividade resultou da necessidade manifestada pelos diretores técnicos das
organizagbes em capacitar os auxiliares de acao direta para uma intervencgao
mais eficaz com os clientes. Sendo os auxiliares, os colaboradores que mais
cuidados prestam aos clientes e por conseguinte, mais tempo estdo com eles,
faz sentido apostar igualmente na capacitacao destes profissionais no sentido de
prestar um servigo de maior qualidade, garantindo o bem-estar dos mesmos.

A selecdo e recrutamento da grande maioria dos auxiliares, sobretudo nas
instituicbes sediadas no meio rural, passa pela insercao profissional de pessoas
da comunidade local, a maior parte sem experiéncia, sem conhecimento nem
formagao na area e na fungdo que vao exercer, levando consigo muitas vezes
um conjunto de preconceitos e esteredtipos relativamente a determinadas

situacgoes, pessoas e problematicas, que condicionam uma intervengao eficaz.

Objetivo Geral

Melhorar a intervencgéo e os servigos prestados pelas organizagbes sociais.

Objetivos Especificos

Executar 1 ciclo de workshop sobre a tematica: Como melhorar os cuidados a
grupos vulneraveis?

Fomentar a discussao de, no minimo, 2 temas: idosos com deméncia e outro a
definir pelas organizagcbes associadas

Assegurar a participagao de pelo menos 30 pessoas no ciclo de workshops
Assegurar a participagao de pelo menos 8 instituicdes associadas.

Assegurar a representacao de pelo menos 2 concelhos do distrito

Destinatarios

Aucxiliares de agdo direta das organizagdes sociais.

Metodologia e Planeamento

Pretende-se realizar, no minimo 2 workshops em tematicas diferentes

(intervengdo com pessoas com deméncia e outro a definir)

Parceiros Entidades associadas
Cronograma 22 Quinzena de Marg¢o
Local de realizagéo A definir
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Indicadores de desempenho

N.° de workshop

N.° total de participantes por workshop

N.° de Tematicas abordadas

Perfil dos participantes (formacao, fungao / cargo, situagéo perante o trabalho)
N.° e Perfil dos parceiros

N.° de instituicdes associadas

N.° de concelhos envolvidos

N.° de oradores / dinamizadores convidados

Taxa de satisfagdo do workshop

N.° de produtos resultado desta atividade

Avaliagdo

A avaliagdo de cada um dos workshops sera efetuada a partir da aplicagéo de
um questionario de avaliagdo aos participantes.

A avaliagao da atividade sera compilada no Relatério de execugao e avaliagao

Atividade 4.1.6

Acao de Informacgéo/ Sensibilizagido sobre Pobreza e Exclusdo Social

Objetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 4 - Estruturar agdes / projetos de carater localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promog¢ao da cidadania

Objetivo(s) Anual(ais)

Promover espagos de intercambio e reflexdo, discussdo e planeamento de
agdes que promovam a luta contra a pobreza e a exclusao social no distrito e na
regido norte a partir do trabalho em rede e parceria.

Informar e fomentar o conhecimento, a discussédo e a partilha de experiéncias
sobre areas tematicas nos dominios do Terceiro Setor, politicas sociais e

planeamento estratégico de forma a garantir praticas inovadoras

Descrigdo/Contextualizagdo

Esta agdo sera dinamizada em escolas ou outros organismos/instituicdes que
considerem pertinente a sua realizagdo. Os fendmenos da pobreza sao rostos,
sao pessoas que muitas vezes, além de terem de encarar e lutar para
ultrapassar a situagdo em que se encontram, esbarram diariamente com um
conjunto de preconceitos e estigmas por parte de técnicos, dos servigos e das
pessoas da sociedade em geral, dificultando a sua inclusao social.

S6 se consegue ultrapassar esta situagdao, bem como promover a participagao,
capacitagdo e empowerment das pessoas vulneraveis (requisitos fundamentais
para ultrapassar a situagao de pobreza) com informagao, conhecendo as causas

da pobreza.

Objetivo Geral

Capacitar os técnicos e pessoas da comunidade para melhorar a intervencao na
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luta contra a pobreza e exclusdo social e permitir um conhecimento mais

aprofundado sobre estes fendmenos.

Objetivos Especificos

Realizar pelo menos uma sessao de informacgao/ sensibilizagdo para alunos do
ensino superior

Assegurar a presenga de pelo menos, 25 participantes na sessao

Envolver, no minimo uma escola do ensino superior do distrito na realizacao da

atividade

Destinatarios

Estudantes do ensino superior e sociedade em geral

Metodologia e Planeamento

Esta acado sera planeada e executada em parceria com uma escola do ensino

superior e com as instituicoes que manifestarem interesse em realizar esta agao.

Parceiros

IPB e instituicdes sociais

Cronograma

12 quinzena de margo

Local de realizagéo

Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Mirandela

Outros locais do distrito

Indicadores de desempenho

N° de acoes realizadas

N.° total de participantes por agao

N.° de Tematicas abordadas

Perfil dos participantes (formacéo, fungdo / area de formacéo,...)
N.° e Perfil dos parceiros

N.° de concelhos envolvidos

N.° de oradores / dinamizadores convidados

Taxa de satisfacao da atividade

Avaliagdo

Sera efetuada no final de cada sessdao, a partir da aplicagdo de um questionario

de avaliagao

Atividade 4.1.7

Acédo de Sensibilizagdo para pais de etnia cigana “A importancia da escola no

Objetivo(s) Estratégico(s)

desenvolvimento pessoal e social de cada um”

Objetivo 4 - Estruturar agdes / projetos de carater localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promog¢ao da cidadania

Objetivo(s) Anual(ais)

Promover espacgos de intercambio e reflexdo, discussdo e planeamento de
acdes que promovam a luta contra a pobreza e a exclus&o social no distrito e na
regido norte a partir do trabalho em rede e parceria.

Ativar e promover a participacdo das pessoas em situacdo de pobreza nos
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varios niveis de participagdo permitindo o exercicio de cidadania ativa e o

desenvolvimento competéncias de capacitacao e empowerment.

Descrigao/Contextualizagao

Esta acao sera desenvolvida em parceria com o NLI.

Objetivo Geral

Averiguar a percegao que os participantes tém sobre a escola e sensibiliza-los

para a importancia desta no desenvolvimento pessoal e social das suas criangas

Objetivos Especificos

Realizar pelo menos uma sessao para pais de etnia cigana
Assegurar a presenca de 10 familias de etnia cigana
Garantir a presenga de pelo menos 10 pais

Envolver o NLI como parceiro na atividade

Destinatarios

Pais de etnia cigana

Metodologia e Planeamento

Pretende-se realizar pelo menos uma agao de sensibilizagdo para e com os pais

de etnia cigana do concelho de Braganga

Parceiros

NLI, RSI

Cronograma

Férias da Pascoa (data a definir)

Local de realizagéo

A definir

Indicadores de desempenho

N° de agbes realizadas

N.° participantes

N.° de familias abrangidas

N.° e Perfil dos parceiros

N.° de oradores / dinamizadores convidados

Taxa de satisfacdo da atividade

Avaliagdo

A avaliacao da atividade sera realizada no final de cada sesséao

Atividade 4.1.8

Acao de Sensibilizagdo para criangas de etnia cigana “A importancia da escola

no desenvolvimento pessoal e social de cada um”

Objetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 4 - Estruturar agdes / projetos de carater localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promogao da cidadania

Objetivo(s) Anual(ais)

Promover espagos de intercambio e reflexdao, discussdo e planeamento de
acdes que promovam a luta contra a pobreza e a exclusao social no distrito e na
regido norte a partir do trabalho em rede e parceria.

Ativar e promover a participacdo das pessoas em situacdo de pobreza nos
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varios niveis de participagdo permitindo o exercicio de cidadania ativa e o

desenvolvimento competéncias de capacitagao e empowerment.

Descrigao/Contextualizagao Esta acao sera desenvolvida em parceria com o NLI.

Objetivo Geral Averiguar a percegao que os participantes tém sobre a escola e sensibiliza-los

para a importancia desta na definicdo dos seus projetos de vida.

Objetivos Especificos Realizar pelo menos uma sessao para criangas de etnia cigana que frequentam
0 1° ciclo (4° ano) e do 2° ciclo

Assegurar a presenca de criangas de 10 familias de etnia cigana

Garantir a presenca de pelo menos 10 criancas

Envolver o NLI como parceiro na atividade

Destinatarios Criancgas de etnia cigana

Metodologia e Planeamento Pretende-se realizar pelo menos uma agdo de sensibilizagdo para e com as

criangas de etnia cigana do concelho de Bragancga

Parceiros NLI, RSI

Cronograma Férias da Pascoa (data a definir)
Local de realizagéo A definir

Indicadores de desempenho N° de agles realizadas

N.° participantes

N.° de familias abrangidas

Perfil dos participantes (idade, ano de escolaridades,...)
N.° e Perfil dos parceiros

N.° de oradores / dinamizadores convidados

Taxa de satisfacdo da atividade

Avaliagdo A avaliagao da atividade sera realizada no final de cada sessao

Atividade 4.1.9 VIl Férum Nacional de Pessoas em Situagdo de Pobreza

Objetivo(s) Estratégico(s) Objetivo 3 — Definir e implementar uma estratégia de /obby politico que tenha em
vista um impacto efetivo da Organizagao na definicdo das politicas sociais e no
combate a pobreza e exclusao social.

Objetivo 4 - Estruturar agdes/projetos de carater localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promoc¢ao da cidadania.
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Objetivo(s) Anual(ais)

Promover e ativar a participacdo das pessoas em situacido de pobreza nos
varios niveis de participacdo permitindo o exercicio de cidadania ativa e o

desenvolvimento de competéncias de capacitagao e empowerment.

Descrigdo/Contextualizagdo

Na sequéncia dos 6 féruns nacionais que a EAPN Portugal ja desenvolveu com
pessoas em situagao de pobreza e exclusao social, a EAPN Portugal propde a
continuidade da organizacao desta atividade. O envolvimento dos cidaddos que
vivem em situagdo de desfavorecimento social € para a EAPN Portugal um
principio de atuacao fulcral, pois entendemos que a luta contra a pobreza nao
deve ser feita trabalhando para estes cidadaos mas sobretudo com eles. Ao
nivel do Nucleo Distrital de Bragancga, este tera de organizar 1 delegagdo com
quatro elementos para se fazer representar e com essa delegagao trabalhar o

tema que ira ser debatido no Férum.

Objetivo Geral

Ativar a participacdo das pessoas em situagdo de pobreza a partir de
metodologias participativas;
Criar espagos de participagao envolvendo as pessoas em situagdo de pobreza

no planeamento de agdes que permitam o exercicio de cidadania ativa.

Objetivos Especificos

Assegurar a participagao de pelo menos 2 pessoas do distrito de Braganga

Assegurar a participagdo de pelo menos 2 pessoas do Conselho Consultivo

(Metas)
Local de Bragancga
Realizar pelo menos 3 reunides de preparagao para o Férum
Produzir 1 documento de preparagao para o férum
Destinatarios Pessoas em situagao de pobreza e exclusao social

Metodologia e Planeamento

A organizacao deste forum esta a cargo do Departamento de Desenvolvimento e
Formacdo da EAPN Portugal. Este férum terd como base metodologias
participativas. Ao nivel de planeamento, o Nucleo Distrital de Braganca ira
preparar o seu planeamento a partir da constituicao da delegagdo no dmbito do

Conselho Consultivo Local.

Parceiros EAPN Portugal (sede)
Cronograma Outubro 2015
Local de realizagéo A definir

Indicadores de desempenho

N.° de participantes por distrito

N.° de elementos do CCL envolvidos
N.° de reunides preparatorias

N.° de documentos produzidos

N.° de produtos
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Nivel de satisfacao dos participantes

Avaliagio

Ira ser administrado um questionario de avaliagdo da ag&o cujo tratamento
resultara num relatério do evento. Para além disso ira ser realizada uma reunido

de avaliagao posteriormente ao Férum.

Atividade 4.1.10

Comemoragéo Distrital do Dia Internacional para a Erradicagdo da Pobreza - 17

de Outubro

Objetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 3 — Definir e implementar uma estratégia de /obby politico que tenha em
vista um impacto efetivo da Organizagado na definicdo das politicas sociais e no
combate a pobreza e exclusao social.

Objetivo 4 - Estruturar agdes/projetos de carater localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promog¢ao da cidadania.

Objetivo(s) Anual(ais)

Promover espagos de intercambio e reflexdo, discussdao e planeamento de
acdes que promovam a luta contra a pobreza e a exclusao social no distrito € na

regiao norte a partir do trabalho em rede e parceria

Descrigao/Contextualizagao

A semelhanca do que acontece todos os anos, o Nucleo Distrital de Bragancal

tem como objetivo assinalar o Dia Internacional para a Erradicagdo da Pobreza.

Objetivo Geral

Utilizar o trabalho em rede e em parceria como estratégia de luta contra a
pobreza.
Sensibilizar e informar a sociedade civil para a luta contra a pobreza e exclusao

social.

Objetivos Especificos

Em Outubro de 2015, executar uma agao assinalando o dia internacional para a

erradicagao da pobreza.

(Metas)
Assegurar a participagao de pelo menos 3 pessoas em situagao de pobreza
Assegurar a participacéo de pelo menos 3 instituicdes associadas na parceria
Destinatarios Pessoas em situagdo de pobreza, organizagdes sem fins lucrativos, sociedade

civil

Metodologia e Planeamento

O planeamento desta agao vai resultar da constituicdo de um grupo de trabalho

entre as instituicdes associadas para definicdo da tipologia da atividade.

Parceiros Organizagbes do Terceiro Setor
Associados da EAPN PT
Cronograma 17 de Outubro 2015

Local de realizagéo

A definir

Indicadores de desempenho

N.° de agbes desenvolvidas

N.° participantes envolvidos
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N.° de pessoas em situagao de pobreza e exclusao social envolvidos
N.° de parceiros envolvidos

N.° de entidades publicas envolvidas

N.° de produtos produzidos

N.° de artigos na imprensa

Nivel de satisfacdo dos participantes

Nivel de satisfagao dos parceiros

Avaliacao

Ira ser administrado um questionario de avaliagao da agao cujo tratamento

resultara num relatério do evento.

Atividade 4.1.11

Publicacdo das atas das Jornadas Ibéricas sobre violéncia doméstica realizadas

em dezembro de 2014

Objetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 4 - Estruturar agbes / projetos de carater localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promocao da cidadania

Objetivo(s) Anual(ais)

Informar e produzir documentacao que permita alargar a informacgao e

conhecimento sobre as tematicas da Pobreza e Exclusdo Social.

Descrigao/Contextualizagédo

Dia 2 e 3 de dezembro de 2014, o Nucleo Distrital de Braganga da EAPN Portugal
e o Nucleo de Atendimento as Vitimas de Violéncia Domeéstica do Distrito de
Braganga, promoveram as | Jornadas Ibéricas sobre violéncia doméstica,
trazendo especialistas nacionais e espanhdis, com formacgido, know-how e
experiéncia de terreno. Neste sentido, considerou-se pertinente sistematizar o
contributo de todos os peritos convidados, abordando as diferentes frentes de
intervengdo no problema da violéncia doméstica, a partir de uma publicagao,
como uma ferramenta de trabalho futura para os intervenientes locais, que

permita melhorar a intervencéo local.

Objetivo Geral

Capacitar os técnicos e servigos de intervencdo na area da violéncia doméstica
com contributos dos varios peritos e das mais recentes investigacdoes e

intervengoes sobre a tematica, no sentido de melhorar a intervencgao local.

Objetivos Especificos

Realizar uma publicagao

A publicagéo conter pelo menos 1 artigo de todos os oradores das Jornadas
Imprimir pelo menos 100 exemplares da publicagéo

Fazer chegar a publicagdo aos organismos/ instituicdes que no distrito trabalham

com a problematica

Destinatarios

Servigos e técnicos que trabalham na area da violéncia doméstica e comunidade

em geral.

Metodologia e Planeamento

Seré pedido a cada um dos oradores a elaboragado de um artigo, no maximo de 2
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ou 3 paginas para integrar a publicacao.

Parceiros

NAAV

Cronograma

1° semestre

Local de realizagéo

Nao se aplica

Indicadores de desempenho

N° de artigos integrados na publicagédo
N° de exemplares imprimidos

N° de exemplares distribuidos/ vendidos

Avaliagio

Nao se aplica

4.2 FORMAGAO

Atividade 4.2.1.

Realizagdo de 48 horas de formagao

Objetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 4 - Estruturar agdes/projetos de carater localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promocao da cidadania.

Objetivo(s) Anual(ais)

Capacitar as ONG e os agentes de intervengao social mediante a apresentagao

de propostas formativas localmente diagnosticadas

Descrigdo/Contextualizagdo

A EAPN Portugal, enquanto entidade formadora acreditada pela DGERT nos
dominios de intervencdo: planeamento, concecdo, organiza¢do e promogcéao das
intervengoes formativas, elabora planos de formagao anuais tendo em conta as
necessidades formativas das instituicdes locais com o objetivo de capacitar e
qualificar os agentes de intervengao social, nomeadamente técnicos e dirigentes
associativos e voluntarios de organiza¢des ndo-governamentais de solidariedade

social.

Objetivo Geral

Capacitar as ONG e os agentes de intervengdo social para a melhoria dos

processos de qualificagdo organizacional das Organizagdes sem fins lucrativos

Objetivos Especificos

(Metas)

Até final de 2015, organizar 48 horas de formacado sobre tematicas

diagnosticadas localmente

Destinatarios

Técnicos e dirigentes das entidades publicas e privadas

Metodologia e Planeamento

Metodologias participativas, com recurso a exercicios praticos, simulagdes,
dindmicas de grupo. A formagdao vai ser planeada pela coordenadora

pedagodgica da formagéo (técnica do Nucleo) sendo os conteudos programaticos

e as datas definidos de acordo com as expetativas e prioridades dos formandos
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e formadores.

Parceiros

Nao se aplica

Cronograma

janeiro a novembro

Local de realizagao

Bragancga

Indicadores de desempenho

N° de agbes / cursos de formagao

Areas de formagao

N.° de horas de formacgao

N.° médio de formandos por agao

N.° de participantes

N.° de formadores

Nivel de satisfagao dos participantes

N.° de participantes associados
Representatividade doa diferentes concelhos
N.° de instituigcdes publicas e privadas

N.° de questionarios de avaliagao recebidos
N.° de apoios conseguidos

N.° de novos associados

N.° de reclamagdes

N.° certificados emitidos

Taxa de desisténcia

Avaliagéo

Ira ser administrado um questiondrio de avaliacdo da acdo cujo tratamento

resultara num relatério de cada acao de formacao

Atividade 4.2.2

Diagnéstico das necessidades formativas

Objetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 4 - Estruturar agdes / projetos de carater localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promogao da cidadania.

Objetivo(s) Anual(ais)

Capacitar as ONG e os agentes de intervengao social mediante a apresentagao

de propostas formativas localmente diagnosticadas

Descrigdo/Contextualizagédo

A EAPN Portugal, enquanto entidade formadora acreditada pela DGERT nos
dominios de intervengao: planeamento, concegao, organizagao e promogao das
intervengdes formativas, elabora diagndsticos de necessidades formativas com o
objetivo de executar formacdo que va ao encontro nas necessidades do seu

publico-alvo.
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Estando a sociedade e os problemas sociais em constante mudanca, torna-se
pertinente o desenvolvimento do diagndstico das necessidades formativas, na
medida em que as mesmas vao sendo também alteradas devido a
transformagédo do contexto social. Para que a formagao corresponda as reais

necessidades institucionais, este levantamento devera ser realizado anualmente.

Objetivo Geral

Promover a formacao anual de acordo com as reais necessidades dos atores

sociais locais.

Objetivos Especificos

Até final de 2015, elaborar o diagnéstico de necessidades formativas e elaborar

o plano de formacao anual que cumpra as necessidades diagnosticadas.

Destinatarios

Técnicos e dirigentes de instituicdes do distrito

Metodologia e Planeamento

Para a realizagao desta atividade, o Nulcleo administra um questionario de
diagnéstico de necessidades formativas durante o ano, via email e nas agdes de
informagao e formagao que promove ao longo do ano. No final de cada ano é
produzido um documento que compila a informagédo obtida pelo questionario
aplicado, documento este que servira de suporte a elaboragdo do plano de

formacgao do ano seguinte.

Parceiros

Nao se aplica

Cronograma

Todo o ano

Local de realizagao

Nao se aplica

Indicadores de desempenho

N° de questionario enviados
N° de questionarios recebidos
N° de questionarios validados

N° de diagnosticos produzidos

Avaliagdo

Relatério final do tratamento estatistico dos questionarios recebidos

Atividade 4.2.3 Orientacao de Estagios Curriculares

Objetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 4 - Estruturar ag¢des/projetos de carater localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promoc¢ao da cidadania.

Objetivo(s) Anual(ais)

Desenvolver projetos de investigagdo — acdo que procurem caraterizar e

compreender o territério ao nivel da implementacdao de experiéncias e de

diagnosticos e perceg¢des da pobreza e exclusao social.
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Descrigdo/Contextualizagdo

Desde 2011, O Nucleo Distrital de Braganga tem sido entidade acolhedora de
estagios curriculares do IPB, nomeadamente da licenciatura de Educagao
Social. Os estagios tém a duragdo de 240 horas iniciando-se no més de

Novembro e com términus em abril/ maio.

Objetivo Geral

Promover o acolhimento de estagios de Educagido Social contribuindo para o

desenvolvimento de profissionais mais qualificados

Objetivos Especificos

(Metas)

Até final de 2015, acolher pelo menos 2 estagios profissionais

Destinatarios

Estagiarios de Educacgao Social da ESEB.

Metodologia e Planeamento

Em Novembro inicia-se a fase de planeamento em que é construido um plano de

estagio negociado com o estagiario e com o orientador do IPB.

Parceiros

IPB

Cronograma

Novembro a maio

Local de realizagéo

Nucleo Distrital de Braganca

Indicadores de desempenho

N.° de estagiarios

N.° de planos de estagios

N.° de grelhas de avaliacédo

N.° de atividades em que os estagiarios participaram
Nivel de satisfacao dos estagiarios

Nivel de satisfagao da organizagao pelo trabalho dos estagiarios

Avaliagdo

A avaliagao é feita com base em reunides de ponto de situagcdo e com base na

grelha e avaliagdo preenchida pelo orientador institucional e negociada com o

estagiario.

4.3 - Investigagao /Projetos

Atividade 4.3.1

Grupo Tematico “Viver e Envelhecer com qualidade”

1) Projeto Idoso (com) Vida

2) Projeto Dar e Receber

Projeto Idoso (com) Vida

Objetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 4 — Estruturar agbes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promog¢ao da cidadania.
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Objetivo 5 — Continuar a apostar na promogdo de projetos nacionais e
transnacionais em areas de intervencgao relacionadas com a pobreza e exclusao

social.

Objetivo(s) Anual(ais)

Promover espacos de intercambio e reflexdo, discussao e planeamento de agdes
que promovam a luta contra a pobreza e a exclusao social a partir do trabalho em
rede e parceria.

Ativar e promover a participacdo das pessoas em situacdo de pobreza nos varios
niveis de participacdo permitindo o exercicio de cidadania ativa e o

desenvolvimento competéncias de capacitacdo e empowerment.

Descrigao/Contextualizagédo

O projeto ldoso (com) Vida foi criado em 2010 com um conjunto de instituicdes
associadas que trabalham com e para os idosos, sediadas essencialmente em
meio rural, onde o acesso a atividades de cultura e de lazer é escasso e onde as
instituicoes enfrentam grandes dificuldades em desenvolver agdes inovadoras.

Este projeto surgiu no sentido de colmatar essas necessidades e promover uma
maior interagdo e cooperagdo entre as diferentes instituicbes e respetivos

clientes.

Objetivo Geral

Promover praticas de envelhecimento ativo nas IPSS’s, visando melhorar a

qualidade de vida (bem-estar fisico, social e mental) dos seus destinatarios.

Objetivos Especificos

Dar cumprimento ao plano de atividades elaborado pelo grupo de parceiros
Realizar no minimo 4 atividades durante 2015

Assegurar a participagao de pelo menos 5 instituicbes parceiras por atividade
Garantir a presenca de pelo menos, 50 participantes por atividade realizada
Assegurar a satisfacdo de pelo menos 80% dos destinatérios presentes nas
atividades

Manter como parceiros as 7 instituigdes aderentes

Destinatarios

Pessoas com 50 ou mais anos autonomos, independentes e beneficiarios/clientes
da Rede Solidaria de Respostas sociais promovidas pelas entidades parceiras
(Lar para idosos; Centro de Dia; Centro de Convivio; Servico de Apoio domiciliario
- SAD

Metodologia e Planeamento

O projeto vai ser desenvolvido com a colaboragdo dos técnicos das instituicoes
parceiras. As atividades a desenvolver serdo sugeridas pelos beneficiarios do
projeto, mediante auscultagdo do respetivo técnico. Em reunido de parceiros a

realizar em Janeiro, delinear-se-a o plano de atividades.

Parceiros

- Centro Social e Paroquial N? Sr? da Assuncgao - Rebordaos
- Centro Social e Paroquial de Santos Martires
- Centro Social e Paroquial de St° Antonio- Coelhoso

- Centro Social e Paroquial St° Condestavel
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- Centro Social e Paroquial de Bagal
- Centro Social e Paroquial de Izeda
- Centro social e Paroquial de Salsas

- Centro social e Paroquial de Rossas

Cronograma

Todo o ano

Local de realizagéo

A definir

Indicadores de desempenho

N° de parcerias estabelecidas

N° de acoes realizadas

N° médio de participantes por acao

N° de novos parceiros

Nivel de satisfagao dos participantes
Nivel de envolvimento dos participantes

N.° de artigos na imprensa

Avaliacdo

No final do ano resultara um documento de avaliagao do trabalho desenvolvido

Projeto Dar e receber

Objetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 4 — Estruturar agdes/projetos de caracter localizado, dinamizando as
sinergias locais e a promogao da cidadania.

Objetivo 5 - Continuar a apostar na promogdo de projetos nacionais e
transnacionais em areas de intervencao relacionadas com a pobreza e exclusao

social.

Obijetivo(s) Anual(ais)

Promover espagos de intercambio e reflexao, discussao e planeamento de agdes
que promovam a luta contra a pobreza e a exclusao social a partir do trabalho em
rede e parceria.

Ativar e promover a participagdo das pessoas em situagao de pobreza nos varios
niveis de participagdo permitindo o exercicio de cidadania ativa e o

desenvolvimento competéncias de capacitacao e empowerment.

Descricao/Contextualizacédo

Pretende-se dar continuidade ao trabalho iniciado em 2012, no ambito do
AEEASG e sera desenvolvido um conjunto de iniciativas em parceria com as

instituicées que integram o projeto.

Objetivo Geral

Promover atividades que contribuam para lutar contra a discriminagdo em razao
da idade, da deficiéncia e da condigdo social, no sentido de construir uma

sociedade para todas as idades.

Objetivos Especificos

Dar cumprimento ao plano de atividades elaborado pelo grupo de parceiros
Realizar no minimo 4 atividades durante 2015

Assegurar a participagéo de pelo menos 3 instituicbes parceiras por atividade
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Garantir a presencga de pelo menos, 50 participantes por atividade realizada
Assegurar a satisfagdo de pelo menos 80% dos destinatarios presentes nas
atividades

Manter como parceiros, no minimo 3 instituicdes: de apoio a crianga, ao idoso e a

deficiéncia

Destinatarios

Beneficiarios/clientes da Rede Solidaria de Respostas Sociais promovidas pelas
entidades parceiras, mais concretamente: criangas do Jardim de Infancia,
criangas e jovens institucionalizadas, pessoas portadoras de deficiéncias e

idosos.

Metodologia e Planeamento

O projeto vai ser desenvolvido com a colaboragdo dos técnicos das diferentes
instituicoes sociais envolvidas. As atividades serdo definidas pelo grupo de

trabalho, depois de auscultados os beneficiarios do projeto.

Parceiros

- ASCUDT

- Fundacéo Betania

- Obra Kolping

- Centro Dia do Centro Social e P. St° Condestavel

- Jardim de Infancia do Centro Social e P. St° Condestavel
- Centro Social e P. St° Martires

- Casa do Trabalho Dr. Oliveira Salazar (Projeto Escolhas)

Cronograma

Todo o ano

Local de realizagao

A definir

Indicadores de desempenho

N° de parcerias estabelecidas

N° de atividades realizadas

N° médio de participantes por agao

N° de novos parceiros

Nivel de satisfacdo dos participantes
Nivel de envolvimento dos participantes

N.° de artigos na imprensa

Avaliagdo

No final resultara um documento de avaliagao do trabalho desenvolvido

Atividade 4.3.2.

Conselho Local de Pessoas em Situagédo de Pobreza

Objetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 3 - Definir e implementar uma estratégia de lobby politico que tenha em
vista um impacto efetivo da organizagado na definicdo de politicas sociais e no

combate a pobreza e exclusao
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Objetivo 4 - Estruturar agdes/projetos de carater localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promogao da cidadania.

Objetivo(s) Anual(ais)

Promover a participagcao das pessoas em situagdo de pobreza nos varios niveis
de participagao permitindo o exercicio de cidadania ativa e o desenvolvimento de

competéncias de capacitacao e empowerment.

Descrigao/Contextualizagao

A EAPN Portugal tem vindo a promover espagos de participagdo das pessoas
em situacdo de pobreza nos mais variados formatos. Neste sentido, e na
sequéncia do desenvolvimento dos conselhos consultivos locais nos varios
nucleos desde 2009, pretendemos dar continuidade a esta agdo com o objetivo
de dar voz as pessoas que se encontram numa situagao de pobreza ou que ja

vivenciaram estas situagdes ao nivel local.

Objetivo Geral

Ativar a participagao das pessoas que vivenciam ou ja vivenciaram situacoes de
pobreza e/ou exclusao social a partir de metodologias participativas;

Criar espacgos de participacdo envolvendo esses cidadaos no planeamento de
acdes que permitam o exercicio de uma cidadania ativa;

Contribuir para o conhecimento e desenvolvimento de projetos de
empreendedorismo liderados por pessoas com experiéncias de pobreza e

exclusao social.

Objetivos Especificos

(Metas)

Até final de 2015, realizar pelo menos 6 reunidées do Conselho Local

Até final de 2015, produzir 2 relatérios de avaliagdo desta atividade.

Até final de 2015, assegurar a participagdo de pelo menos 4 pessoas em
situagcao de pobreza.

Até ao final de 2015, realizar pelo menos 2 atividades dinamizadas pelo CCL de
Braganca

Até final de 2015, proporcionar aos elementos do CL a possibilidade de

participagdo em pelo menos, 2 atividades promovidas pela EAPN Portugal.

Destinatarios

Pessoas que vivenciam ou ja vivenciaram situagdes de pobreza e/ou exclusao

social do distrito de Bragancga.

Metodologia e Planeamento

Partindo de metodologias participativas, este conselho local ira dar os seus
contributos para o plano de acdo que pretende desenvolver em 2015. Neste
sentido, em janeiro recomegarao as reunides para a definicdo do plano de agao.
E ainda nosso objetivo envolver os membros do CL no micro — projeto “Ser +

cidad&o: capacitar e empoderar”

Parceiros EAPN Portugal - Departamento de Desenvolvimento e Formacao
Cronograma Todo o ano
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Local de realizagéo

Distrito de Braganca

Indicadores de desempenho

N° de reunibes realizadas

N° médio de participantes

Temas abordados nas reunides

N° total de elementos do CL

N° de agbes desenvolvidas

N° de agbes em que os elementos dos CL participam
Nivel de satisfacdo dos membros

Rotatividade dos membros

N° de entradas

Avaliagdo

Irdo ser produzidos 2 relatérios semestrais com vista a melhorar a intervengao.
Ira ser feita uma avaliagdo semestral em contexto de reunido de equipa para
avaliar a dindmica do CL ao nivel da participagdo dos membros e das atividades

realizadas

Atividade 4.3.3.

Participagdo nas Redes Sociais e Plataformas Supraconcelhias

Objetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 3 - Definir e implementar uma estratégia de lobby politico que tenha em
vista um impacto efetivo da organizacdo na definicdo de politicas sociais e no
combate a pobreza e exclusao.

Objetivo 4 - Estruturar agdes/projetos de carater localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promog¢éao da cidadania.

Objetivo(s) Anual(ais)

Promover um espago de intercambio e reflexdo, discussdo e planeamento de
acdes que promovam a luta contra a pobreza e a exclusao social no distrito e na

regido norte a partir do trabalho em rede e em parceria.

Descrigdo/Contextualizagéo

O Nucleo Distrital de Bragangca da EAPN Portugal participa como membro
efetivo do CLAS de Braganga e na Plataforma Supra Concelhia de Alto Douro e
Tras-os-Montes. O Nucleo Distrital de Braganga tem contribuido para a
dinamizagao destas estruturas como promotor de agdes de luta contra a pobreza
e como promotor e parceiro de outras agdes em conjunto com outras instituicbes

parceiras do CLAS.

Objetivo Geral

Fomentar a utilizagdo dos instrumentos / metodologias facilitadoras do trabalho

em rede e parceria no ambito das redes sociais e plataformas supra concelhias.

Objetivos Especificos

(Metas)

Até ao final de 2015, assegurar a participagdo em 80% das reunides convocadas

Até ao final de 2015, executar todas as agdes estabelecidas em parceria.

EAPN Portugal / Nucleo Distrital de Braganca 31

Av. Dinastia de Braganga n° 2, lote 7 R/C Dt°, 5300- 302 Braganca
Tel.: 273332913  Fax.: 273332912 Email: braganga@eapn.pt




Plano de Atividades ANE

Destinatarios

Técnicos e dirigentes de instituicdes publicas e privadas em cada territorio.

Metodologia e Planeamento

As reunides de CLAS sao convocadas pelo presidente de CLAS e as reunibes
de plataforma sdo convocadas pelo coordenador de plataforma. Em cada
convocatéria € normalmente anexada a agenda de trabalhos assim como a ata

da reunido anterior.

Parceiros

CLAS de cada territério

Cronograma

Todo o ano

Local de realizagéo

Braganca e outros locais a definir

Indicadores de desempenho

N.° de reunibes realizadas de CLAS

N.° de reunibes realizadas de Plataforma

N.° de presencas da técnica em reunides de CLAS

N.° de presengas da Técnica em reunides da plataforma

N.° de presencas da coordenagao nas reunides de CLAS

N.° de presencgas da coordenacgdo nas reunioes de Plataforma
N.° de agbes em parceria

N.°. de propostas apresentadas

Avaliagdo

Em cada reuniao resulta uma ata produzida pelo dinamizador de cada CLAS ou
plataforma. Para além deste instrumento, € no caso da realizagéo de atividades,
ird ser produzido um relatério com base na andlise de questionarios

administrados em contexto de atividade

Atividade 4.3.4.

Micro — Projeto “Ser + cidaddo: empoderar e capacitar”

Obijetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 4 - Estruturar agdes/projetos de carater localizado, dinamizando as
sinergias locais e a promog¢éao da cidadania.

Objetivo 5 — Continuar a apostar na promog¢ao de projetos nacionais e
transnacionais em areas de intervencao relacionadas com a pobreza e a

exclusao social.

Objetivo(s) Anual(ais)

Promover a participagao das pessoas em situagao de pobreza nos varios niveis
de participagao permitindo o exercicio de cidadania ativa e o desenvolvimento

competéncias de capacitagao e empowerment.

Descrigdo/Contextualizagédo

A participacdo das pessoas em situagao de desfavorecimento social tem sido
trabalhada pela EAPN Europa e pela EAPN Portugal desde a sua fundagao. A

EAPN Portugal e o Nucleo Distrital de Braganga tem promovido, ao longo destes
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anos, espagos de participacdo e promocado de cidadania das pessoas que
vivenciam situacbes de vulnerabilidade. Em 2015, consideramos que é
necessario consolidar o trabalho desenvolvido pela organizagcdo nesta tematica e
promover o Projeto “Ser + cidadao: empoderar e capacitar, criado e disseminado
pelo Nucleo de Vila Real, com o objetivo de ativar um conjunto de competéncias
junto das pessoas que vivenciam situagdes de pobreza e/ou exclusdo social ao
nivel dos seguintes dominios de empowerment individual: participagao,

competéncias praticas, autoestima e consciéncia critica.

Objetivo Geral

Ativar a participagdo das pessoas em situacdo de desfavorecimento social
promovendo o exercicio de uma cidadania ativa e o desenvolvimento de
competéncias de capacitagdo e de empowerment;

Promover o desenvolvimento das componentes do processo de empowerment
individual: participagao, competéncias praticas, auto — estima e consciéncia
critica;

Elaborar um guia que contemple os planos de sessdo e as fichas de trabalho
(testados) para ativar a participacdo dos cidaddos em situagdo de

desfavorecimento social.

Objetivos Especificos

Até Margo de 2015, realizar pelo menos 2 reunibes de captacao de parceiros

Até final de 2015, realizar pelo menos 3 reunides de parceiros

(Metas) Até final de 2015, realizar pelo menos 4 sessdes de empoderamento e
capacitagao abrangendo pelo menos 10 pessoas em situagdo de
desfavorecimento social em cada sessao

Destinatarios Pessoas em situacao de desfavorecimento social

Metodologia e Planeamento

Na sua esséncia este micro projeto vai dividir-se em varias fases: captacéo de
parceiros; sessao de apresentacdo do micro projeto; selecao das pessoas que
vao participar nas sessoes; desenvolvimento de sessdes de empoderamento e
de capacitagcao; avaliagdo ao longo do projeto; reunides de parceria;
encerramento do projeto e apresentagdo publica de resultados. Este projeto vai

ter como base as metodologias ativas e participativas, assim como os materiais

testados e aplicados no projeto-piloto em Vila Real. O planeamento do projeto

vai ser definido em parceria com as instituigoes, assim como com a formadora

convidada para a dinamizag&o das sessdes.

Parceiros A definir
Cronograma Todo o ano
Local de realizagéo A definir
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Indicadores de desempenho

N.° total de participantes

Perfil dos participantes (género, idade, situagao face ao emprego, beneficiarios
de politicas sociais)

N.° de sessdes

N.° de participantes por sessao

N.° de parceiros

Tipologia de parceiros

N.° de reunides de parceria

N.° de documentos produzidos

Nivel de satisfacdo dos parceiros

Nivel de satisfagao dos participantes das sessdes

Concelhos envolvidos

Avaliacdo

Esta atividade sera avaliada a partir de relatérios final do projeto bem como os

documentos produzidos ao longo do projeto.

Atividade 4.3.5 Protocolo com a CPCJ

Objetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 4 - Estruturar agdes / projetos de carater localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promogao da cidadania

Obijetivo(s) Anual(ais)

Promover um espaco de intercambio e reflexado, discussao e planeamento de
acdes que promovam a luta contra a pobreza e a exclusao social no distrito e na

regiao norte a partir do trabalho em rede e em parceria.

Descrigdo/Contextualizagdo

Em Junho de 2014, a EAPN Portugal e a Comissdao Nacional de Protegcao de
criangas e jovens em risco assinaram um protocolo para o desenvolvimento de

agoes que contribuam para lutar contra a pobreza infantil.

Objetivo Geral

Desenvolver agbes de cooperagao técnico-cientifico e de intervengao no ambito
do sistema de promogao dos direitos e protegdo das criangas nas areas em que

as competéncias e especializagao das partes se complementem.

Objetivos Especificos

Apresentar o protocolo a 1 CPCJ do distrito
Identificar as principais necessidades da respetiva CPCJ

Realizar pelo menos 1 acdo em parceria

Destinatarios

Criancas e Jovens em risco

Profissionais que trabalham com criangas e jovens em risco

Metodologia e Planeamento

As agbes a desenvolver pelo Nucleo enquanto promotor ou parceiro, serao

definidas apés reunido com a CPCJ a identificar
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Parceiros CPCJ
Cronograma A definir
Local de realizagéo A definir

Indicadores de desempenho

N° de reunides realizadas

N° de CPCJ abrangidas

N° de agdes realizadas

N° de destinatarios abrangidos

Avaliacao

A avaliagado das agdes a desenvolver ao abrigo deste protocolo sera efetuada em
reunido de parceiros, no final década semestre ou do ano, mediante cronograma

de execugao.

Atividade 4.3.6 Atualizagdo do BI distrital

Objetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 4 - Estruturar agbes / projetos de carater localizado, dinamizando

as sinergias locais e a promogao da cidadania

Objetivo(s) Anual(ais)

Informar e produzir documentagao que permita alargar a informagéo e o

conhecimento sobre as tematicas da Pobreza e Exclusdo Social

Descricao

No decorrer do ano de 2015 a técnica do nucleo Distrital ira proceder ao
levantamento e a caracterizagdo do distrito de Braganga a partir de uma
série de indicadores ao nivel da caracterizagao da populagédo, do mercado
de trabalho, saude, educacéo, protegao social, habitagcdo e condigdes de
vida, justica e seguranga, entre outros.

Estes dados servirdo para atualizar o conhecimento sobre distrito;
conhecer as transformacbes e alteragdes ocorridas, definir areas
prioritarias de intervengao, bem como definir uma estratégia de intervencao

territorial.

Objetivo Geral

Conhecer as transformagoes e alteragdes ocorridas no distrito

Objetivos Especificos

Até dezembro de 2015 ter dados referentes a todos os indicadores

propostos

Destinatarios

Instituicdes publicas e privadas do distrito
Comunidade em geral

Outros agentes

Metodologia e Planeamento

A partir da consulta e analise de um conjunto de documentos, sites oficiais,

censos, Pordata, entre outras fontes, sera foi feito o levantamento com
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dados atualizados referente aos indicadores pretendidos.

Parceiros Entidades publicas e outras entidades que possam facultar dados que
contribuam para a caracterizagao do distrito
Cronograma Janeiro a dezembro

Local de realizagéo

Nucleo

Indicadores de execugéao

- N° e tipo de Indicadores atualizados
- Fontes de informacgao consultadas
- Parceiros envolvidos

- N° de documentos produzidos

- N° de agdes de divulgagao da informagao

Avaliacdo

A avaliagao sera efetuada no final do ano em fungao do n° de indicadores

recolhidos e da utilidade dos mesmos para as instituigées do distrito.

4.4 OUTRAS ATIVIDADES

Atividade 4.4.1

Reuniées Nucleo Regional do Norte da EAPN Portugal

Objetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 1 — Desenvolvimento organizacional
Objetivo 4 - Estruturar agdes/projetos de carater localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promog¢éao da cidadania.

Objetivo(s) Anual(ais)

Promover um espacgo de intercambio e reflexdo, discussdo e planeamento de
acdes que promovam a luta contra a pobreza e a exclusao social no distrito e na

regiao norte a partir do trabalho em rede e parceria

Descrigdo/Contextualizagdo

As reunides do Nucleo Regional do Norte sdo reunides internas da organizagao
que tém como objetivo planear e discutir estratégias de agdo ao nivel da regiao
Norte criando e estabelecendo sinergias entre os varios distritos. Em 2015,
pretendemos realizar reunides bimensais aumentando o relacionamento entre os
nucleos e o Departamento de Desenvolvimento e Formacdo, promovendo

sempre que possivel a discussao e a partilha de conhecimento e de experiéncias

Objetivo Geral

Reunir bimensalmente com os Nucleos Distritais do Norte promovendo um

intercambio de informacgao e o trabalho em rede.

Objetivos Especificos

(Metas)

Até final de 2015, participar em todas as reunides do NRN

Até final de 2015, ser parceiro na realizagao de pelo menos 1 atividade

Destinatarios

Nucleos Regionais do Norte (distritos de: Braganga, Braga, Aveiro, Porto, Viana
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do Castelo e Vila Real)

Metodologia e Planeamento

A metodologia destas reunides é participativa promovendo a troca de informacgao
e de experiéncias. As reunides sao agendadas tendo presente a agenda de
cada Nucleo e a sua disponibilidade. Estas reunides tém por base uma agenda

que é previamente elaborada pelo secretario do NRN e com a aprovacgao de

todos.
Parceiros N&o se aplica
Cronograma Bimensal

Local de realizagéo

Porto — sede da EAPN Portugal

Indicadores de desempenho

N.° de reunides realizadas
N.° de reunides em que o Nucleo esteve presente
N.° de atas

Nivel de satisfacao

Avaliacdo

A avaliacdo destas reunibes é feita em contexto de reunido mediante uma

auscultagdo em conjunto.

Atividade 4.4.2

Reunides Nacionais Técnicos/ as da EAPN Portugal

Obijetivo(s) Estratégico(s)

Objetivo 1 — Desenvolvimento organizacional

Obijetivo(s) Anual(ais)

Promover um espago de intercambio e reflexdo, discussao e planeamento de
acdes que promovam a luta contra a pobreza e a exclusao social no distrito € na

regiao norte a partir do trabalho em rede e parceria

Descrigdo/Contextualizagdo

As reunides nacionais da equipa técnica tem como finalidade promover a
discussédo interna sobre o desenvolvimento da organizagdo nomeadamente ao
nivel da organizacdo em si como em termos do seu posicionamento estratégico
face as tematicas da pobreza e da exclusao social. Estas reunides podem ser

ainda espagos de formacao interna.

Objetivo Geral

Contribuir para o desenvolvimento da organizagdo a partir de experiéncias

territorializadas

Objetivos Especificos

(Metas)

Até ao final de 2015, assegurar a presenca do Nucleo em todas as reunides

nacionais

Destinatarios

Colaboradores da EAPN Portugal
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Metodologia e Planeamento Estas reunides sdo planeadas pela diretora executiva e técnicos do

departamento de desenvolvimento e formagao

Parceiros Nao se aplica
Cronograma janeiro, maio, setembro, dezembro
Local de realizagdo Porto — sede

Indicadores de desempenho N°. de reunibes realizadas
N° de participacdes em reunioes

Nivel de satisfacao

Avaliacdo O Departamento de Desenvolvimento e Formacgao elaborara uma ata de cada

reunido com os principais assuntos que foram abordados.

5. METODOLOGIA
A intervencgao do Nucleo Distrital de Braganga € baseada numa metodologia apoiada na participagdo dos atores
sociais e institucionais do distrito, assim como na participagao dos préprios publicos que vivem em situagao de
pobreza e exclusao social (Dinamizagao do Conselho Consultivo Local). Acreditarmos que a luta contra a pobreza
e a exclusdo social deve construir-se todos os dias, considerando que a base metodoldgica do nosso trabalho
tera de envolver sempre todos os atores sociais. S6 através de uma participagdo ativa € que poderemos
compreender e combater este fendmeno trabalhando para a construgdo de uma agéo coletiva com o objetivo da
mudanca social.
A par da participagéo, a intervengédo deste Nucleo pauta-se ainda pelos principios do trabalho em rede e em
parceria, sendo este Nucleo uma entidade promotora, parceira e interlocutora e entendendo a luta contra a
pobreza e exclusdo social enquanto uma estratégia transversal a todas as medidas e politicas numa légica de
mainstreaming. O Nucleo Distrital de Braganga promove a sua intervengao ao abrigo dos principios da inovacgao,
da intervencao baseada na pro-atividade, de uma visao critica e multidisciplinar.
Tendo em conta as prioridades de intervengéo do distrito de Braganga e os objetivos anuais propostos, o Nucleo
pretende ir ao encontro do aprofundamento democratico da sociedade civil, estabelecendo parcerias que
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procurem novas abordagens sociais e que incentivem e implementem experiéncias concretas ao nivel da
inovagdo social promovendo a qualificagdo das Organizagées Sem Fins Lucrativos no desenvolvimento de
processos de economia social construindo, dessa forma, um desenvolvimento local justo, solidario e sustentavel.
As atividades deste plano procurardo ser desenvolvidas a partir de uma metodologia participativa junto das
Organizagbes Nao Governamentais de luta contra a pobreza e exclusdao social, entidades publicas
governamentais e politicas com responsabilidades ao nivel das politicas sociais, sociedade civil e dos publicos
em situagado de desfavorecimento social.

O trabalho em parceria e em rede € um dos principiais eixos de intervengado da nossa organizagéo. Neste sentido,
em 2015, procuraremos ir ao encontro de parcerias corresponsaveis € que assumem 0S COmpromissos
estabelecidos. Sabemos que uma parceria funciona tanto melhor quanto maior for o envolvimento dos parceiros
com o objetivo ou agao a concretizar.

No ambito das entidades publicas destacamos as seguintes parcerias: o IPB, Redes Sociais de Braganga,
Mirandela, Carrazeda de Ansiaes, o IPDJ e escolas do ensino secundario (Escola Miguel Torga e Escola Emidio
Garcia). No ambito das entidades privadas destacamos: as ONG’s e as IPSS’s associadas e colaboradoras do
Nucleo.

Acreditamos que esta metodologia permite uma maior interagcdo entre a teoria e pratica, assim como a adogéo de

posturas mais indutivas e uma analise mais sistémica.

6. RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS

Em termos de recursos humanos, o Nucleo Distrital de Braganga da EAPN Portugal funciona com uma técnica,
licenciada em Sociologia, que exerce fungbes a tempo inteiro, com o seguinte horario de funcionamento: 9h —
12:30h e 14h - 17:30h.

O Nucleo contempla ainda, em regime de voluntariado, uma coordenacéo distrital constituida por um coordenador
e duas vice-coordenadoras, que colaboram esporadicamente nas agdes do Nucleo Distrital.

Conta também com a colaboragdo pontual dos seus associados, que atualmente sdo 61 (48 associados em nome

coletivo 13 em nome individual), pertencentes a 7 concelhos do Distrito de Braganca. O concelho que possui
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maior numero de associados é o de Bragancga, seguido do concelho de Macedo de Cavaleiros e logo a seguir de
Mirandela.

Até junho de 2015 dispbe ainda da colaboragdo da Escola Superior de Educagcdo com a atribuicgdo de um
estagiario do curso de Educacao Social.

No que concerne aos recursos materiais, dispde de um espago arrendado com 2 salas, uma para escritério e
disponibilizagdo do CDI e outra para formacao, reunides e outra agoes.

Em termos de equipamentos possui material informatico (computador, impressora multifungdes, aparelho de
proje¢ao), de comunicacao (telefone, fax, fotocopiadora e internet) e de escritério. Possui ainda diversas

publicagdes no Centro de Documentacao e Informacgao, para consulta interna e externa.

7. Cronograma

Atividades J F M A M J J A S ®) N D
Funcionamento X X X X X X X X X X X
e manutengao
do CDI
Reunides de X X X X X X
Associados
Il Encontro
Distrital de 15
Dirigentes
Ciclo de X
workshops para
técnicos
Ciclo de X
workshops 28
formativos para quinzena
auxiliares de
acao direta
Acao de X
Informagao/ 1@

Sensibilizagso quinzena
sobre Pobreza e
exclusdo social
Acdo de X
Sensibilizagdo
para pais de
etnia cigana
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Acéo de
Sensibilizagédo
para criangas de
etnia cigana

31

Protocolo com a
CPCJ

Atualizagao do
Bl distrital

VIl Férum
Nacional de
pessoas em
situagdo de
pobreza

Comemoragao
distrital do Dia
internacional de
Erradicagao da
pobreza

Publicagado das
atas das
Jomadas
Ibéricas sobre
violéncia
doméstica

Orientacgéo de
Estagios
curriculares

Diagnéstico das
necessidades

formativas

Acdes de
Formagao

Projeto Idoso
(com) Vida

Projeto Dar e
Receber

Dinamizagio
CCL

Participagao
Rede Social e
PSC

Micro Projeto
“Ser + cidadéo:
empoderar e
capacitar”
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ReUNIGES NRN X X X X X X
REUNIGES X X X
NACIONAIS

8. CONTA DE EXPLORAGAO PREVISIONAL/ORGAMENTO

Despesa

Receita Prevista

INFORMAGAO

Funcionamento e manutencao do CDI 60,00€

Reunides de Associados 100,00€

Il Encontro Distrital de Dirigentes 600,00€

Ciclo de workshops para técnicos 950,00€ 400,00
Ciclo de workshops formativos para auxiliares 300,00€ 250,00€
Acao de Informacao/ Sensibilizacao sobre Pobreza e 250,00€

exclusao social

Acao de Sensibilizagao para pais de etnia cigana 100,00€

Acao de Sensibilizagao para criangas de etnia cigana 100,00€

VIl Férum Nacional de Pessoas em situagao de

Assegura a sede

violéncia doméstica realizadas em 2014
Publicacdo a ser disseminada/divulgada nas redes

sociais, na Plataforma, nas escolas......

pobreza

Comemoragao distrital do Dia Internacional de 250,00
Erradicacao da pobreza

Publicacdo das atas das Jornadas Ibéricas sobre 1 500€

Orientacao de Estagios curriculares

Diagnostico das necessidades formativas

FORMAGAO ‘

Realizacéo de 48 h de formacao

Remuneragao formadores

1771.20€

1440,00€
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Outros gastos 400,00€
INVESTIGAGCAO/ PROJETOS ‘

Projeto Idoso (com) Vida 300,00€
Projeto Dar e Receber 300,00€
Dinamizagao do CCL 500,00€
Protocolo com a CNPCJ 250,00€
Participagdo na Rede Social de Bragancga e Plataforma 150,00€
Supra Concelhia Alto Douro e Tras-os-Montes

Projeto de capacitagdo e empowerment de um grupo 2 000,00€
de cidadaos em situagao de pobreza e/ou exclusao

social.
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