A. PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

1. Objetivos especificos da fun¢ao

Encontra-se em aberto um processo de recrutamento com vista a selecdo de um/a técnico/a superior para
desempenho de fungBes no Projeto Click — Ativar Competéncias de Empregabilidade, financiado pelo Instituto de
Emprego e Formacdo Profissional.

Para mais informagdes sobre o Projeto consultar o site: Apresentacdo - CLICK (eapn.pt)

2. Descrigao das fungdes

Prospecdo de empresas para integra¢do na bolsa de empresas Click;

Mobilizagdo de parceiros estratégicos;

Realizagdo de entrevistas de sele¢do de formandos;

Dinamizagdo de sessdes formativas direcionadas a pessoas em situagdo de desemprego;

Acompanhamento e suporte logistico das sessdes formativas;

Elaboracgdo de relatdrios e pareceres técnicos;

Acompanhamento dos processos de mentoria profissional dos participantes em constante articulagdo com

as empresas parceiras;

Gestdo técnica, financeira e logistica do Projeto.

B. PERFIL INDIVIDUAL

1. CondigOes eliminatorias

Licenciatura em Ciéncias Sociais e Humanas;

Residéncia em Vila Real (critério preferencial);

Conhecimento aprofundado do tecido social e empresarial de Vila Real;

Experiéncia de trabalho na promogdo da integragao profissional de publicos vulnerdveis;
Experiéncia de trabalho em gestdo de projetos sociais;

Disponibilidade para iniciar fungdes em fevereiro de 2023;

Disponibilidade para deslocagdes pontuais ao Porto.

2. Outras condigGes preferenciais

Atitude positiva e resiliéncia;

Proatividade e espirito de equipa;

Capacidade de trabalho sob pressao;

Comunicagdo assertiva;

Capacidade de escuta ativa e empatia;

Capacidade de auto motivacdo e aprendizagem continua;
Orientagdo para a obtencdo de resultados;

Capacidade de resolugdo de problemas e mediagdo de conflitos;
Criatividade;

Carta de conducéo e viatura prépria


https://click.eapn.pt/apresentacao/

C. LOCAL DE TRABALHO

Vila Real.

D. REGIME DE TRABALHO

Contrato de trabalho a termo certo (fevereiro a dezembro de 2023), 35h semanais.

PROCESSO DE CANDIDATURA

Os candidatos e as candidatas deverdo submeter os seguintes documentos obrigatérios:
¢ Carta de Motivagdo
o CV

Submissdo das candidaturas

As candidaturas devem ser dirigidas via correio eletrdnico, até ao dia 31 de janeiro de 2023, para:
mafalda.guedes@eapn.pt, susana.terra@eapn.pt e maira.diniz@eapn.pt

No assunto devera ser colocada a seguinte indicagdo: “REC_EAPN Técnico/a Projeto Click Vila Real_2023".

Apds andlise da documentacdo enviada passardo a 2.2 fase (entrevista) os/as candidatos/as considerados /as como
tendo o perfil desejado pela EAPN Portugal para esta fungdo.

NOTAS IMPORTANTES:

O candidato ou a candidata que n3o envie todos os documentos pedidos NAO SERA considerado/a para a 2.2 Fase
deste processo de recrutamento.

Apenas serdo prestados esclarecimentos adicionais em sede de entrevista.

Todas as candidatas e todos os candidatos serdo notificados por correio eletronico do resultado da candidatura.


mailto:susana.terra@eapn.pt

