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1. Introducgéao

O Plano de Agao 2013 do Nucleo Distrital de Viana do Castelo programa atividades no ambito das suas areas de
atuacao preferencial (informagao, formagao e investigagao) a desenvolver durante o ano, em articulagdo com o
Plano Estratégico da EAPN Portugal e com as novas linhas estratégicas resultantes da parceria com o ISS
(Instituto da Seguranga Social), tendo sempre em consideragao os resultados da investigacao realizada sobre a
realidade econémica e social da sub-regido Minho Lima (que coincide com o distrito de Viana do Castelo).
As atividades do Nucleo Distrital de Viana do Castelo baseiam-se, por um lado, nas orientagdes e informacoes de
nivel interno, e, por outro, nas orientagdes e informagoes de nivel externo:
e Anivel interno (EAPN Portugal):

= Histdria e filosofia da organizagao;

= Misséo;

= Objetivos;

= Pressupostos de intervengéo;

= Eixos de atuagao: formacgao, informacao e investigagao;

= Plano Estratégico da EAPN Portugal;

= Avaliacao da execucao dos Planos de Ag¢ao Anuais do Nucleo;
e Anivel externo:

= Resultados dos estudos de investigagado dos niveis de desenvolvimento econdémico e social do distrito

de Viana do Castelo (“As atuais dindmicas econdmicas e sociais na NUT Ill Minho Lima”; “A sub-
regido Minho Lima no contexto regional da UE”), realizados pela EAPN Viana do Castelo;
= |nstrumentos de planeamento das Redes Sociais Concelhias do distrito;
= Orientagdes de atuacao do ISS - Instituto da Seguranga Social, I.P., no ambito do Acordo Atipico de

Cooperagao da EAPN Portugal com o Centro Distrital da Segurancga Social de Viana do Castelo.

Missao, visdo, valores e principios da Organizagao

Missdo

Contribuir para a construcdo de uma sociedade mais justa e solidaria, em que todos sejam corresponsaveis na
garantia do acesso dos cidadaos a uma vida digna, baseada no respeito pelos Direitos Humanos e no exercicio

pleno de uma cidadania informada, participada e inclusiva.

Visédo
Procurando ser coerentes com o principio fundamental da dignidade humana, almejamos um mundo livre de

pobreza e de exclusao social, sustentado nos seguintes valores: dignidade, justi¢a, solidariedade e igualdade.
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Valores e principios da EAPN Portugal

Valores

Dignidade — Defesa das condigdes de vida adequadas as necessidades e expectativas legitimas da populagéo.
Justica — Defesa dos direitos e deveres fundamentais das pessoas, consubstanciados nas condicbes materiais e
culturais de vida.

Solidariedade — Atuacao assente na partilha de fins e de meios de construgdo de uma sociedade mais justa.

Igualdade — Condicdo comum face aos direitos e aos deveres baseada na auséncia de discriminagéo

Principios

Participagdo — Atuacéo ativa e congruente com os valores organizacionais.

Subsidiariedade — Potenciacdo das diferengas de capacidades e de iniciativas.

Trabalho em Rede — Potenciagao das sinergias permitidas pela diversidade e pelo trabalho em rede.

Inovagédo- Procura de medidas potenciadoras de eficacia e eficiéncia para realizar os valores e respeitar os
principios.

Responsabilidade — Assungao dos efeitos das agbes e contribuigdo para realizar a missdo organizacional.

Transparéncia - Dever de informar e dar a conhecer planos, atividades e recursos aplicados na sua execugao.

Enquadramento da atividade da EAPN Portugal, a nivel distrital

As acbes propostas assentam essencialmente nas conclusdes dos estudos de investigagdo e caracterizacao ja
referidos sobre o nivel de desenvolvimento econdmico e social do distrito de Viana do Castelo e da analise dos
diversos documentos (diagndsticos sociais e planos de desenvolvimento social) das redes sociais concelhias do
distrito. Do diagnostico da situagdo econdmica e social do distrito de Viana do Castelo ressaltam dois aspetos
essenciais: por um lado, temos um distrito fortemente assimétrico entre o concelho capital de distrito e os
restantes concelhos, particularmente do interior; por outro lado, existem elevados niveis de trabalho
desqualificado e consequentemente um baixo nivel de produtividade do trabalho, bastante abaixo da média
nacional, o que motiva, entre outros fatores, a incidéncia de baixos salarios (no caso dos trabalhadores por conta
de outrem, o valor médio dos salérios no Minho Lima é significativamente mais baixo que o valor médio nacional,
o mesmo sucedendo com as pensdes). Este facto provoca naturalmente um menor rendimento e

consequentemente uma maior incidéncia de pobreza material relativa, quando comparada com a média nacional.
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Diagndstico econdmico e social do distrito de Viana do Castelo

A economia do distrito e as condi¢gdes de vida da populagado estdo naturalmente profundamente interligadas, e
tem de ser realizado um esforco de compreensao desta relagao causa/efeito para que um planeamento eficaz
seja possivel. O estudo de investigacdo “As atuais dindmicas econdmicas e sociais na NUT Ill Minho Lima”
apresenta uma matriz SWOT (Forgcas, Fraquezas, Ameacas e Oportunidades) que revela as principais
caracteristicas da sub-regiao.

Da analise SWOT da sub-regido do Minho Lima salientam-se dois aspetos essenciais para a compreensao da
dificil situagcdo da sub-regido em termos de rendimento:

e Baixa produtividade do trabalho/baixa qualificagao dos trabalhadores / baixos salarios

e Aumento do desemprego

2. Prioridades de nivel distrital

Em 2013, o Nucleo Distrital de Viana do Castelo ira incidir as suas agdes na informagao e formagao da populagao
(particularmente os mais jovens) para a questao da pobreza e da desigualdade, e os motivos que estdo na sua
origem (ineficiéncia laboral e econdmica, injusta distribuicdo da riqueza, baixo rendimento do trabalho, baixa
qualificagdo do emprego, etc...). Serdo realizadas diversas agdes no ambito de uma campanha de informagéo e
formagéo e uma sessédo de reflexdo com especialistas do mundo do trabalho (sindicalista/economista). Existem

naturalmente outras atividades previstas que concorrem para o combate da pobreza e exclusao social.

3. Areas de atuag3o e objetivos anuais
Tendo em conta as prioridades anteriormente definidas e o Plano Estratégico 2012-2015 da EAPN Portugal, e
atendendo aos recursos disponiveis, a EAPN Viana do Castelo tem para o ano 2013 os seguintes objetivos:

1. Sensibilizar e informar a populagao (particularmente os mais jovens), e 0os agentes econémicos, sociais e
politicos do distrito de Viana do Castelo (sub-regido do Minho Lima) para a realidade da pobreza e da
exclus&o social, mais concretamente no distrito de Viana do Castelo.

2. Promover a participagao social e civica dos cidadaos em situacdo de pobreza/exclusdo e de cidadaos
com algum nivel de incapacidade/deficiéncia/dependéncia.

3. Promover a formagao dos agentes de intervencao social no distrito (técnicos e dirigentes de IPSS e de
outras instituicbes sociais), através da realizacdo de agbes de formagdo que vao de encontro as
necessidades diagnosticadas.

4. Promover o conhecimento da realidade econémica e social do distrito, através da atualizagdo dos estudos
de investigacao (“A dinamica da sub-regidao do Minho Lima a nivel econdmico e social ”) e promover o

debate sobre a resposta social a situagdo econdémica e social.
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5. Promover o trabalho em rede e em parceria no sentido de obter um combate eficaz a pobreza e a
exclusao social
Assim, o Nucleo de Viana do Castelo pretende colaborar ao nivel dos seguintes Eixos e respectivos Objetivos

Estratégicos da organizagao para o Periodo 2012-2015:

Eixo estratégico 2 — Desenvolver o “/obby”institucional como forma de cumprir a missédo da organizagéo
Objetivo 3 — Definir e implementar uma estratégia de “/obby’ politico que tenha em vista um impacto efetivo da

Organizacgao na definicdo das politicas sociais e no combate a pobreza e exclusao social.

Eixo estratégico 3 — Promover a inovagéo social no combate a pobreza e excluséo social.

Objetivo 4 — Estruturar agdes/projetos de caracter localizado, dinamizando as sinergias locais e a promog¢ao da
cidadania

Objetivo 5 — Continuar a apostar na promog¢ao de projetos nacionais e transnacionais em areas de intervengao
relacionadas com a pobreza e exclusao social.

Objetivo 6 — Reforgar, a componente de investigagdo da EAPN Portugal consolidando o seu papel como entidade

de referéncia nas areas da pobreza e da exclusao social.

Nas tabelas seguintes estdo as agbes previstas com os seguintes elementos descritivos: Objetivos Estratégicos,
Objetivos Anuais, Descricao/Contextualizagao, Objetivo Geral, Objetivos Especificos (Metas), Destinatarios,
Metodologia e Planeamento, Parceiros, Cronograma, Local de realizagdo, Indicadores de desempenho,

Avaliacao.

EAPN Portugal / Viana do Castelo 7
Avenida Rocha Paris, 103 — 4900/887 Telefone: 258 817 034

Correio Eletrénico: vianadocastelo@eapn.pt



Plano de Atividades AKK]

4. Atividades a desenvolver

4.1 Informagao

Atividade 4.1.1

Projecto MOVIMENTO GADAP (Grupo de Agéo Directa Anti Pobreza)

SOM DA DESIGUALDADE

Objetivo (s) Estratégico (s)

Objetivo 4 - Estruturar agdes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promog¢ao da cidadania.

Objetivo (s) Anual (ais)

Objetivo 1 - Sensibilizar e informar a populagao (particularmente os mais jovens), e
os agentes econdmicos, sociais e politicos do distrito de Viana do Castelo (sub-
regido do Minho Lima) para a realidade da pobreza e da exclusdo social, mais

concretamente no distrito de Viana do Castelo.

Descrigcédo

O Projecto Movimento GADAP abrange diversas iniciativas. Uma das iniciativas,
eventualmente mais dirigida aos jovens, mas que pode ser dirigida a toda a
populacao independentemente da idade, consiste numa dramatizagao, intitulada “O
Som da Desigualdade”, durante a qual é simulada a reparticdo da riqueza por 5
familias (que representam a populagao). No decurso da representagdo, em que
atuardo as alunas da Escola Secundaria de Monserrate (de um curso profissional),
0 publico é confrontado com o processo de distribuicdo desigual da riqueza. Esta
representacao visa reforcar a ideia da necessidade da democracia e da existéncia
de um modelo econdmico e social que previna as desigualdades sociais e o

crescimento da injustica e da pobreza.

Objetivo Geral

Informar, sensibilizar e mobilizar a populagao, particularmente os jovens, para a
luta contra a desigualdade, a pobreza e a exclusdo social (informacao e formacgéo
da populacdo mais jovem sobre as causas da pobreza e da desigualdade na
distribuicdo da riqueza e sobre a necessidade da criagdo de um modelo social mais
democratico que permita o equilibrio social, ndo permitindo a existéncia da extrema

pobreza na sociedade.

Objetivos Especificos
(Metas)

- Informar e sensibilizar a populacdo em geral, mas particularmente os jovens,
sobre a realidade econdmica e social do Minho Lima, e langar um apelo para o
imprescindivel aumento das qualificagées que permita o consequente aumento da
produtividade e do rendimento, e também para a necessidade de uma distribuicao
mais justa da riqueza por todos os habitantes.

- Mobilizar a populagéo para a luta contra a desigualdade, a pobreza e a exclusdo
social, convidando os participantes a integrar o GADAP, tentando criar um
compromisso pessoal na luta contra a pobreza, luta contra a pobreza que para ter
resultados tera de ser coletiva.

- Divulgar as iniciativas nos mais diversos meios de comunicacdo social e na

internet (facebook, etc,)
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- Abranger 1000 destinatarios

Destinatarios

Alunos e professores das escolas secundarias do distrito
Populagédo em geral

Pessoas em situagao de pobreza/dificuldade

Metodologia e

Planeamento

A representagao, como referido, compete as alunas da turma. A introdugdo e o
convite ao voto nas “eleicdes” que acontecem durante a representagdo, bem como

a mensagem final sdo competéncia Do profissional da EAPN Viana Castelo.

Parceiros Escola Secundaria Monserrate, GAF, Municipios, Escolas
secundarias/profissionais,
Cronograma Todo o ano (excetuo férias escolares)

Local de realizagéo

Espacos publicos/privados (escolas, teatros, etc.)

Indicadores de

desempenho

- N° de amigos no “facebook”,

- N° de pessoas envolvidas na realizagado da iniciativa

- N° de assinaturas na Declaragao “Por um Portugal + Justo”

- N° de apresentagdes da Peca “O Som da desigualdade”

- N° de apresentacgdes da Peca “O Som da desigualdade” (fora do distrito)
- N° de apresentagdes da Pega “O Som da desigualdade” (no distrito)

- N° de pessoas abrangidas/destinatarios

Avaliacdo

Inquéritos de satisfagao/avaliagao

Atividade 4.1.2

Projecto MOVIMENTO GADAP (Grupo de Agao Directa Anti Pobreza)

+ IGUALDADE, MELHOR SOCIEDADE

Objetivo (s) Estratégico (s)

Objetivo 4 - Estruturar agoes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promog¢ao da cidadania.

Objetivo (s) Anual (ais)

Objetivo 1 - Sensibilizar e informar a populagao (particularmente os mais jovens), e
0s agentes econdmicos, sociais e politicos do distrito de Viana do Castelo (sub-
regido do Minho Lima) para a realidade da pobreza e da exclusdo social, mais

concretamente no distrito de Viana do Castelo.

Descrigéo

Projecto de intervencao social, que apresenta uma proposta muito concreta: taxar
mais os ricos, e aliviar a carga fiscal sobre a maioria da populagao, que vive do seu
trabalho ou das suas pensdes de reforma. A equipa do projeto Movimento GADAP
(alunas) realiza inquéritos de rua com questdes relacionadas com a politica fiscal
que deveria ser implementada.

Nota: dinamizagao de uma apresentacao de resultados preliminares do inquérito no

2° semestre 2013.

Objetivo Geral

Informar, sensibilizar e mobilizar a populagédo, particularmente os jovens, para a

luta contra a desigualdade, a pobreza e a exclusado social (informagéo e a formagéo
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da populagdo mais jovem sobre as causas da pobreza e da desigualdade na
distribuicdo da riqueza e sobre a necessidade da criagdo de um modelo social
democratico que permita o equilibrio social, que nao permita a existéncia da

extrema pobreza na sociedade.

Objetivos Especificos
(Metas)

- Mobilizar a populagéo para a luta contra a desigualdade, a pobreza e a exclusao
social, convidando os participantes a integrar o GADAP, tentando criar um
compromisso pessoal na luta contra a pobreza, que para ter resultados tera de ser
coletiva.

- Divulgar as iniciativas nos mais diversos meios de comunicagdo social e na
internet (facebook, etc.,)

- Realizar 1000 inquéritos de rua

Destinatarios

Alunos e professores das escolas secundarias do distrito
Populagédo em geral

Pessoas em situagao de pobreza/dificuldade

Metodologia e

Planeamento

Definicao do local para aplicagcdo dos inquéritos

Aplicacao dos inquéritos (escolas, rua, etc.)

Parceiros Escola Secundaria Monserrate, Municipios, Escolas secundarias/profissionais,
espacos publicos/privados
Cronograma Todo o ano (excetuo férias escolares)

Local de realizagéo

Espacos publicos/privados

Indicadores de

- N° de inquéritos

desempenho - N° de pessoas envolvidas
- N° de relatérios efetuados
Avaliagéo Relatério de avaliacéo

Atividade 4.1.3

Projecto MOVIMENTO GADAP (Grupo de Agao Directa Anti Pobreza)

ACTIVAR A ESPERANCA

Obijetivo (s) Estratégico (s)

Objetivo 4 - Estruturar agdes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promogao da cidadania

Objetivo (s) Anual (ais)

Objetivo 2 - Promover a participagao social e civica dos cidadaos em situagao de
pobreza/exclusao e de cidadaos com algum nivel de

incapacidade/deficiéncia/dependéncia.

Descrigdo/Contextualizagédo

Organizagao de acgdes de formacgao e de informagao para publicos com dificuldades
de inser¢gdo no mercado de trabalho, para aprofundar conhecimentos e desenvolver
competéncias profissionais e relacionais, tendo em vista uma melhor adaptacéo ao

mercado laboral e o refor¢go da sua empregabilidade.

Objetivo Geral

Formacao e informacgao de cidaddos com dificuldades de insergdo no mercado de
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trabalho
Aprofundar conhecimentos e desenvolver competéncias profissionais e relacionais,
tendo em vista uma melhor adaptagao ao mercado laboral e reforco da sua

empregabilidade.

Objetivos Especificos
(Metas)

Construir um Curriculo Profissional / Carta de Apresentagdo/Motivagdo que
objectivamente permita aceder ao mercado de trabalho

Marketing pessoal para a empregabilidade

Atitude e postura dos candidatos a emprego durante a entrevista de recrutamento e

selecao

Destinatarios

Pessoas em situacdo de pobreza e de exclusdo social / desempregados de

longa/muito longa duragao e com muito dificil empregabilidade

Metodologia e

Planeamento

A formadora é uma especialista em Recursos Humanos da RANDSTAD, que tem
uma experiéncia extremamente Util para partilhar com estes cidadaos que estao em

desemprego de longa duragéo.

Parceiros

RANDSTAD Viana do Castelo

Cronograma

Fevereiro / Setembro 2013

Local de realizagéo

Sala de formagéo da EAPN Viana do Castelo

Indicadores de

- N° de pessoas envolvidas

desempenho - N° de agbes desenvolvidas
- N°. de parceiros envolvidos
Avaliagéo Relatério de avaliacéo

Atividade 4.1.4

Projecto Movimento GADAP (Grupo de Agédo Directa Anti Pobreza)

DEBATES “Portugal e o futuro...”

Obijetivo(s) Estratégico (s)

Objetivo 4 - Estruturar acgdes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promogao da cidadania

Objetivo(s) Anual(ais) Objetivo 1 - Sensibilizar e informar a populagao (particularmente os mais jovens), e
0s agentes econdmicos, sociais e politicos do distrito de Viana do Castelo (sub-
regiao do Minho Lima) para a realidade da pobreza e da exclusdo social, mais
concretamente no distrito de Viana do Castelo.

Descrigdo Dois debates sobre a atual situagao econdémica e social nacional. A realizagao

destes debates vem no seguimento de outros ja realizados anteriormente, e tém
sempre como objectivo informar e esclarecer os destinatarios sobre a actual
situacao social e econdmica e reforcar a ideia de que € necessaria a mobilizacéo e
a participagao de todos os cidadaos na resolugcdao dos problemas, a nivel local,
nacional e até global. Assim, ao convidar estes especialistas, e promovendo os

debates no local onde estdo os destinatarios, nomeadamente nas escolas,
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pretendemos levar a informacao e, sempre que possivel, eventuais solugoes.

Objetivo Geral

O objetivo € a participagdo social e civica dos jovens estudantes das escolas,
através de debates, que, por um lado, apelem ao seu envolvimento na luta contra a
pobreza e a exclusdo social, e, por outro, que os informem sobre os principais

desafios que se colocam atualmente ao distrito e a Portugal.

Objetivos Especificos

1.Informar o publico, preferencialmente os jovens, sobre a situagcdo social e
econdmica local e nacional

2.Sensibilizar o publico, preferencialmente os jovens, para a necessidade de
mudang¢a do modelo de desenvolvimento

3.Mobilizar o publico, preferencialmente os jovens, para uma intervengao
democratica de cidadania na defesa dos direitos humanos (homeadamente sociais,

econdémicos e culturais)

Destinatarios

Estudantes e Professores/as das Escolas Secundarias/Populacéo em geral

Metodologia e

Planeamento

O projeto Movimento GADAP resulta de uma estreita parceria entre a EAPN Viana
do Castelo e a ESM (Escola Secundaria de Monserrate) de Viana do Castelo. O
projeto é desenvolvido com uma turma (turma de um curso profissional), e sdo
realizadas diversas atividades (debates, representacdo “Som da Desigualdade”,
sondagem de rua “+ Igualdade, Melhor Sociedade”, ...). Vao ser convidados 2
especialistas nas questées sociais e econdmicas (Dr. Carvalho da Silva e o

Professor Carlos Farinha Rodrigues)

Parceiros

ESM (Escola Secundaria de Monserrate)

Cronograma

Margo / Maio 2012

Local de realizagao

Escola Secundaria de Monserrate (Viana do Castelo)

Indicadores de

N° de alunos envolvidos:

execucéo N°. de elementos envolvidos (do CCL):
N° de professores presentes:
Avaliagéo Relatério de avaliacéo

Atividade 4.1.5

Projecto “Conhecer o futuro a partir da escola”

Objetivo (s) Estratégico (s)

Objetivo 6 -

consolidando o seu papel como entidade de referéncia nas areas da pobreza e da

Reforcar, a componente de investigacdo da EAPN Portugal

exclusao social.

Objetivo (s) Anual (ais)

Objetivo 5 - Promover o trabalho em rede e em parceria no sentido de obter um

combate eficaz & pobreza e a exclusao social.

Descrigédo

Promover a coresponsabilidade no bem-estar e na coesdo social, tendo em

consideracdao a vontade e o potencial de cada individuo. Aplicagdo nas escolas
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secundarias da metodologia SPIRAL promovida pelo Conselho da Europa, tentando

perceber quais as prioridades dos jovens ao nivel das politicas publicas.

Objetivo Geral

Aprofundar o conhecimento das percecdes sociais e econdmicas dos jovens do

concelho de Viana do Castelo e o seu sentimento de bem — estar/mal-estar.

Objetivos Especificos
(Metas)

Aplicar a metodologia ao maior niumero possivel de alunos e profissionais da ESM.
Conhecer as percegdes de bem-estar/mal-estar dos alunos e profissionais da ESM

Definigado de iniciativas de acordo cm resultados obtidos

Destinatarios

Jovens estudantes, professores, funcionarios (comunidade educativa)

Metodologia e

Planeamento

SPIRAL (metodologia SPIRAL promovida pelo Conselho da Europa)

Sao constituidos grupos homogéneos, representativos da populagdo que queremos
atingir (grupo homogéneo de alunos, de professores, de funcionarios). Estes grupos
sdo trabalhados com a metodologia SPIRAL e depois sao feitas reunides de
devolugdo dos resultados. O objetivo final é extrair destes grupos projetos ou

iniciativas de melhoria da vida dentro da escola.

Parceiros Escola Secundaria Monserrate (numa 12 fase)
Outras escolas secundarias do concelho de Viana do Castelo (numa fase posterior)
Cronograma Todo o ano 2013

Local de realizagéo

Escola Secundaria Monserrate

Outras escolas secundarias do concelho de Viana do Castelo

Indicadores de

N° de grupos homogéneos constituidos

desempenho N° de alunos envolvidos
N°. de professores envolvidos
N° de sessdes desenvolvidas
Avaliagdo Inquéritos de satisfagao/relatério de avaliagao

Atividade 4.1.6

Celebragao do Dia Internacional para a Erradicagédo da Miséria (17 Outubro)

Obijetivo (s) Estratégico (s)

“Para acabar com a miséria, e se fosse eu que mandasse...fazia isto:”

Objetivo 4 - Estruturar agdes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promogao da cidadania

Objetivo (s) Anual (ais)

Objetivo 1 - Sensibilizar e informar a populagao (particularmente os mais jovens), e
0s agentes econdmicos, sociais e politicos do distrito de Viana do Castelo (sub-
regido do Minho Lima) para a realidade da pobreza e da exclusdo social, mais

concretamente no distrito de Viana do Castelo.

Descrigdo/Contextualizagédo

Celebragao do Dia Internacional para a Erradicagao da Pobreza (17 Outubro)
“Para acabar com a miséria, e se fosse eu que mandasse...fazia isto:”
Esta iniciativa pretende recolher contributos espontaneos da populagédo, em local

central da cidade (por ex. Praga da Republica, Viana Castelo). Vao ser convidadas
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escolas do ensino basico e secundario e IPSS’s, de forma a concentrar estes
cidadaos para que possam expressar, nhum cartaz, as suas opinides, desejos,
expectativas, em resposta a questdo “Para acabar com a miséria, e se fosse eu
que mandasse...fazia isto:”

Havera musica e um grupo de bombos, e naturalmente as alunas do curso de
animacgao sociocultural que integram o projecto para fazer a animacgao, estando
disponivel um microfone para quem quiser partilhar a sua perspectiva sobre a
pobreza e a exclusao social.

No final, e como geralmente acontece e tem sido habitual neste género de
iniciativas promovidas no ambito do projecto Movimento GADAP, a equipa de
animagao promove uma Corrente Humana que ligue os participantes, e que em
unissono e em voz alta proclamem o “s/ogan’” do Movimento GADAP:

(“1% - rico = 99% - pobre”).

Objetivo Geral

Mobilizar a populagéo para as questdes da pobreza e da desigualdade social.

Objetivos Especificos
(Metas)

- Reunir 500 opinides/frases em resposta a questao “Para acabar com a miséria, e
se fosse eu que mandasse...fazia isto:”
- Divulgar as iniciativas nos mais diversos meios de comunicagdo social e na

internet (facebook, etc.,)

Destinatarios

Criancgas, Jovens, Populagao em geral

Metodologia e

Planeamento

Articulacdo entre as diversas entidades parceiras

Parceiros

Municipio de Viana do Castelo; ESM; GAF; IPSS/ONG

Cronograma

Outubro 2013

Local de realizagéo

Viana do Castelo (Praga da Republica)

Indicadores de

N° de participantes

desempenho N° de opinides / frases recolhidas
N° de assinaturas na Declaragao “Por um Portugal+ Justo”
Avaliagdo Inquéritos de satisfagao/relatério de avaliagao

Atividade 4.1.7

Debate sobre as consequéncias da crise econémica no distrito de Viana do Castelo

Objetivo (s) Estratégico (s)

Objetivo 4 - Estruturar agoes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promoc¢ao da cidadania

Objetivo (s) Anual (ais)

Objetivo 5 - Promover o trabalho em rede e em parceria no sentido de obter um

combate eficaz & pobreza e a exclusao social.

Descrigdo/Contextualizagédo

Debate sobre as consequéncias da crise econdmica no distrito de Viana do Castelo

Objetivo Geral

Informar e sensibilizar a populagéo sobre as consequéncias da crise econémica na

EAPN Portugal / Viana do Castelo 14
Avenida Rocha Paris, 103 — 4900/887 Telefone: 258 817 034

Correio Eletrénico: vianadocastelo@eapn.pt




Plano de Atividades AKK]

populacao do distrito de Viana do Castelo

Objetivos Especificos
(Metas)

Informar e sensibilizar a populagao sobre as consequéncias da crise econémica na

populagao do distrito de Viana do Castelo

Destinatarios

Populacado em geral; jovens estudantes do ensino secundario e do ensino superior
(IPVC)

Metodologia e

Planeamento

Realizagdo de um debate entre representantes de diversas areas: da area social,
(IPSS), da area empresarial (AEVC), da area sindical (USVC), da area da

educacéo (IPVC) e um representante politico distrital (CIM).

Parceiros

Municipio Viana do Castelo; IPVC, IPSS, AEVC, USVC, CIM

Cronograma

Abril 2013

Local de realizagéo

Viana do Castelo (local a definir)

Indicadores de

desempenho

N° de participantes

N°. de oradores envolvidos

Avaliagdo

Inquéritos de satisfagao/relatério de avaliagao

Atividade 4.1.8

Objetivo (s) Estratégico (s)

Participagdo no V Forum Nacional de Pessoas em Situagdo de Pobreza

Objetivo 3 - Definir e implementar uma estratégia de “/obby’ politico que tenha em
vista um impacto efetivo da Organizacdo na definicido das politicas sociais e no
combate a pobreza e exclusao social.

Objetivo 4 - Estruturar agdes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promogao da cidadania.

Objetivo (s) Anual (ais)

Objetivo 2 - Promover a participagao social e civica dos cidaddaos em situagéo de

pobreza/excluséo.

Descrigdo/Contextualizagdo

Enviar a delegac&do composta por 5 elementos do CCL (Conselho Consultivo Local)

do Nucleo Distrital de Viana do Castelo.

Objetivo Geral

Promover a emancipagdo e a participagao de grupos sociais desfavorecidos na
discussdo sobre as questdes da pobreza e da exclusdo social e das medidas de

politica social

Objetivos Especificos
(Metas)

- Preparar os participantes para o Forum Nacional

- Participagao de 4 elementos do CCL do Nucleo de Viana do Castelo

Destinatarios

Elementos do CCL da EAPN Viana do Castelo

Metodologia e

Planeamento

Reunides de preparagao da delegagao, para o Foérum, tendo presente a tematica

selecionada e as metodologias definidas.

Parceiros N&o aplicavel
Cronograma Outubro 2013
Local de realizagéo A definir
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Indicadores de

desempenho

N° de elementos da delegacdo de Viana do Castelo

N° de reunides de preparagao do forum

Avaliagio

Inquéritos de satisfagao/relatério de avaliagao

Atividade 4.1.9

Workshop sobre o Terceiro Sector

Objetivo (s) Estratégico (s)

Objetivo 4 - Estruturar acgbes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promog¢ao da cidadania.

Objetivo (s) Anual (ais)

Objetivo 5 - Promover o trabalho em rede e em parceria no sentido de obter um

combate eficaz a pobreza e a exclusao social.

Descrigao/Contextualizagédo

A realizacdo do “Workshop® sobre o Terceiro Sector surgiu da importancia de
abordar as questdes da qualidade e da sustentabilidade das organizagdes sociais
no distrito de Viana do Castelo, no sentido de responder também as necessidades
que estas organizagdes vivenciam diariamente. Considera-se pertinente abordar

igualmente a questado da inovagao social.

Objetivo Geral

Promover o debate sobre a atual situagdao das instituicbes do 3° sector e as
perspectivas de futuro para a resposta social, particularmente numa altura de crise

economica severa.

Objetivos Especificos
(Metas)

- Envolver um minimo de 20 participantes das IPSS distritais

Destinatarios

Municipios; IPSS/ONG; Redes Sociais concelhias; CIM

Metodologia e

Planeamento

A definir

Parceiros

Municipio Viana do Castelo; IPSS

Cronograma

Setembro 2013

Local de realizagéo

Viana do castelo (a definir)

Indicadores de

desempenho

N° de participantes

N°. de oradores envolvidos

Avaliagdo

Inquéritos de satisfagao/relatério de avaliagao

Atividade 4.1.10
Objetivo (s) Estratégico (s)

Realizagdo de um evento Regional Norte — Sustentabilidade

Objetivo 4 - Estruturar agoes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promog¢ao da cidadania.

Objetivo (s) Anual (ais)

Objetivo 5 - Promover o trabalho em rede e em parceria no sentido de obter um

combate eficaz & pobreza e a exclusao social.

Descrigdo/Contextualizagédo

Atendendo as necessidades identificadas junto do Terceiro Sector, inclusive junto
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dos nossos associados, pareceu oportuno a realizagdo de uma iniciativa conjunta

sobre a tematica. Assim, a definicdo desta agéo sera de caracter regional, cabendo
ao Nucleo Regional Norte (Nucleos de Aveiro, Braga, braganga, Porto, Viana do

Castelo e Vila Real).

Objetivo Geral Promover o debate sobre a atual situacdo das instituicdes do 3° sector da regiao

Norte e quais as perspectivas de futuro em termos de sustentabilidade

Objetivos Especificos A definir

(Metas)

Destinatarios Técnicos e dirigentes de IPSS’s/ONG

Metodologia e A atividade sera definida em conjunto com os parceiros, tendo presente a
Planeamento abordagem a diversas tematicas diretamente relacionadas com a sustentabilidade

das Organizagbes Sem Fins Lucrativos, convidando para o efeito dinamizadores

com “know-how”na area.

Parceiros Nucleos distritais da EAPN Portugal da regido Norte
Cronograma A definir

Local de realizagéo A definir

Indicadores de - N° de participantes

desempenho - Nivel de satisfacdo com os aspetos organizativos

- Nivel de satisfagdo com os contelidos

Avaliagéo Inquéritos de satisfagao/relatério de avaliagao

Atividade 4.1.11 “Workshop” sobre participagdo (EAPN Viana Castelo / EAPN Braga / EAPN Galiza)

Objetivo (s) Estratégico (s) | Objetivo 4 - Estruturar agdes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promog¢ao da cidadania.

Objetivo (s) Anual (ais) Objetivo 5 - Promover o trabalho em rede e em parceria no sentido de obter um

combate eficaz a pobreza e a exclusao social.

Descrigdo/Contextualizagdo | Pretende-se que a iniciativa, a desenvolver em parceria com o Nucleo de Viana da
EAPN Portugal e a EAPN Galiza, vd ao encontro de um dos objetivos do Ano
Europeu dos Cidadaos 2013: “Aumentar a sensibilizacdo para a forma como o0s
cidaddos podem beneficiar dos direitos e politicas da UE e estimular a sua
participagdo ativa no processo de elaboragdo das politicas da Unido”. Portanto a

iniciativa sera enquadrada no assinalar do referido Ano Europeu.

Objetivo Geral Os objetivos passam pelo intercambio e divulgacdo de boas praticas de
participacao ativa dos cidadaos na definicdo das politicas publicas, desde o nivel

mais macro (europeu) ao nivel mais micro (concelhio).

Objetivos Especificos - Sensibilizar para a importancia da participagdo dos cidaddos na definicao de
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- Dar a conhecer “boas praticas” de participagdo desenvolvidas nos diversos

(Metas) politicas publicas.

territérios.
- Incentivar a implementagcado de mecanismos e estratégias de participagéo social e
civica, em particular, ao nivel do combate a pobreza e exclusao social, numa

perspetiva multidimensional e multissectorial.

Destinatarios IPSS/ONG,; Entidades publicas/privadas; populagdo em geral
Metodologia e A realizagdo desta iniciativa implicara a realizacao de reunides conjuntas, a divisdo
Planeamento de tarefas e de responsabilidades pelas entidades parceiras. O formato da iniciativa

(workshop, férum, coléquio, etc.) sera definido igualmente em conjunto.

Parceiros EAPN Braga / EAPN Galiza
Cronograma Junho

Local de realizagéo A definir

Indicadores de N.° de participantes
desempenho N.° de Oradores

Nivel de satisfagao dos participantes relativamente aos conteudos apresentados

Nivel de satisfacdo dos participantes relativamente aos aspetos organizativos

Avaliagéo Aplicagao de questionario de avaliagdo de reacdo aos participantes, no final da

iniciativa

Atividade 4.1.12 Projeto Saberes Partilhados

Objetivo (s) Estratégico (s) | Objetivo 4 - Estruturar agdes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promogao da cidadania.
Objetivo 5 - Continuar a apostar na promocédo de projetos nacionais e
transnacionais em areas de intervengao relacionadas com a pobreza e exclusao

social.

Obijetivo (s) Anual (ais) Objetivo 5 - Promover o trabalho em rede e em parceria no sentido de obter um

combate eficaz a pobreza e a excluséo social.

Descrigdo/Contextualizagdo | Esta atividade integra a celebragdo do Ano Europeu do Envelhecimento Ativo e da
Solidariedade entre geragdes (2012), decorrentemenre de uma proposta de
parceria da Ajudaris. O projeto encontra-se em operacionalizagdo no ambito do
Nucleo Regional do Norte da EAPN Portugal, integrando, por isso, os seis Nucleos
Distritais que o compdem e a sua inscricdo no presente plano visa a finalizagao das

suas atividades.

Objetivo Geral Promover a partilha de saberes entre geragdes através da recolha, sistematizacao,
compilagado e divulgagao de histérias sobre os saberes tradicionais que existem nas

comunidades locais e que fazem parte das vivéncias de diferentes geragdes.
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Objetivos Especificos
(Metas)

- Sensibilizar as novas geragdes para a importancia do conhecimento adquirido ao
longo da vida. Todas as pessoas sao validas, tém conhecimento e saberes que
devem ser transmitidos e preservados.

- Promover a solidariedade intergeracional e a aprendizagem mutua a partir das
experiéncias de vida das pessoas idosas.

- Fomentar a disseminacao e a valorizagdo dos saberes tradicionais, assim como
da cultura local.

- Contribuir para a criagao de espacgos de participacao efetiva das pessoas idosas.

- Desconstruir representagbes negativas sobre as pessoas idosas e sobre o

envelhecimento.

Destinatarios

Idosos e Jovens

Metodologia e

Planeamento

O Nucleo de Viana do Castelo ira planear em colaboragdo com os Nucleos do
Norte. No entanto, cada nucleo tera de identificar dois idosos (uma mulher e um

homem) para serem entrevistados.

Parceiros

Ajudaris e o Instituto multimédia do Porto

Cronograma

1° Semestre 2013

Local de realizagéo

Distritos de Aveiro, Braga, Braganca, Porto, Viana do Castelo e Vila Real

Indicadores de

N° de entrevistas realizadas

desempenho N°. de entrevistas tratadas
N°. de instituicbes parceiras
Avaliagéo Avaliacao qualitativa

Atividade 4.1.13

CDI - Centro de Documentagéo e Informagao

Obijetivo (s) Estratégico (s)

Objetivo 4 - Estruturar agdes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promogao da cidadania.

Objetivo (s) Anual (ais)

Objetivo 5 - Promover o trabalho em rede e em parceria no sentido de obter um

combate eficaz a pobreza e a exclusao social.

Descrigdo/Contextualizagdo

Centro de recursos com publicagbes relacionadas com as questdes da pobreza e

da exclusao social

Objetivo Geral

Divulgar informacgao atualizada e de interesse para as instituicoes e o publico em
geral, de modo a promover a atualizagdo constante de conhecimentos por parte

dos agentes sociais

Objetivos Especificos
(Metas)

- Responder as solicitagdes de informagao;
- Reforgar a oferta de material bibliografico existente, mediante angariagdo de
novas publicagdes;

- Divulgar regularmente informacao de interesse via correio eletrénico.

Destinatarios

Pessoas em situagdo de fragilidade econdémica e social; populagdo em geral;
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Associados e outras organizagdes sem fins lucrativos de ag¢édo social, Entidades

publicas e Privadas

Metodologia e

Planeamento

Aquisigao/troca de publicagdes e acesso das publicagbes ao publico; envio por

correio eletrénico de informacao

Parceiros

Instituicdes publicas /privadas

Cronograma

Todo o ano

Local de realizagéo

Gabinete da EAPN Portugal/Viana do Castelo

Indicadores de

desempenho

N° de publica¢des entradas/saidas

N°. de solicitagdes

Avaliagio

Relatério de avaliacao

Atividade 4.1.14

Realizagao de reunides com os associados

Objetivo (s) Estratégico (s)

Objetivo 3 - Definir e implementar uma estratégia de “/obby’ politico que tenha em
vista um impacto efetivo da Organizacao na definicado das politicas sociais e no
combate a pobreza e exclusao social.

Objetivo 4 - Estruturar acgdes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promog¢ao da cidadania.

Objetivo (s) Anual (ais)

Objetivo 5 - Promover o trabalho em rede e em parceria no sentido de obter um

combate eficaz & pobreza e a exclusao social.

Descrigdo/Contextualizagdo

Reunir periodicamente com os associados para intercambio de informacéo,
formacao e reflexdo sobre os temas da pobreza e da exclusado social e do contexto

de desenvolvimento econdmico-social do distrito

Objetivo Geral

Reunir periodicamente os associados para intercambio de informacao, reflexao e

discussao de agoes

Objetivos Especificos
(Metas)

Realizar 6 reunides de associados ao longo do ano

Destinatarios

Instituicdbes associadas da EAPN Portugal e outras instituicbes mesmo que nao

associadas

Metodologia e

Planeamento

E sempre convidado um orador qualificado para tratar o tema principal em agenda.
As instituicoes sao convidadas por carta porque consideramos ser a melhor forma

de convite. Sdo convidadas em média 40 instituicdes (associadas/ndo-associadas).

Parceiros Instituicdes associadas/ndo-associadas da EAPN Portugal (pertencentes ao distrito
de Viana do Castelo.
Cronograma Fevereiro/ Abril/ Junho/ Setembro/ Outubro/ Novembro

Local de realizagéo

Gabinete da EAPN Portugal/Viana do Castelo
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Indicadores de

desempenho

N° de reunibes realizadas

N° de total de participantes

N°. médio de participantes nas reunidoes
N° de participantes técnicos

N°. de participantes dirigentes

N°. de atas realizadas

Avaliacao

Relatério de avaliacao

4.2 Formagéao

Atividade 4.2.1

Acao de formagao Intervengao com familias em situagéo dificil

Objetivo (s) Estratégico (s)

Objetivo 4 - Estruturar agoes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promogao da cidadania.

Objetivo (s) Anual (ais)

Objetivo 3 - Promover a formagcdo dos agentes de intervencdo social no distrito
(técnicos e dirigentes de IPSS e de outras instituicbes sociais), através da
realizacdo de agbes de formagdo que vao de encontro as necessidades

diagnosticadas.

Descrigao/Contextualizagao

24 horas de formacgao: Intervengao com familias em situacao dificil
Pretende-se com a organizacdo desta agéo apoiar as instituigbes que trabalham
com a populagao idosa/infantil/juvenil, na construgdo, monitorizagdo e avaliagéo

dos planos individuais.

Objetivo Geral

Promover a qualificagao da intervencao social no distrito e o aprofundamento de

conhecimentos e a aquisicdo de competéncias profissionais;

Objetivos Especificos
(Metas)

Realizar 24 horas de formacéo;

Abranger um minimo de 10 formandos

Destinatarios

Técnicos e dirigentes de organizagdes sem fins lucrativos de solidariedade social

Metodologia e

Planeamento

A agao sera planeada em articulagao com o formador/a. Prevé-se a elaboragao de

um Plano de formagao.

Parceiros

Municipio de Viana do Castelo

Cronograma

Margo 2013

Local de realizagéo

Viana do Castelo

Indicadores de

desempenho

N° de horas executadas

N° de formandos

N° de desisténcias

N°. de certificados emitidos

Nivel de concretizagdo das expectativas dos formandos

Nivel de satisfacdo com a estrutura global da formagao
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Avaliagéo

Inquéritos de avaliagado de reagao aos formandos e ao formador/a

Atividade 4.2.2

Acédo de formagao sobre Sustentabilidade das IPSS / ONG (financiamento e

gestao)

Objetivo (s) Estratégico (s)

Objetivo 4 - Estruturar acgbes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promog¢ao da cidadania.

Objetivo (s) Anual (ais)

Objetivo 3 - Promover a formagdo dos agentes de intervengdo social no distrito
(técnicos e dirigentes de IPSS e de outras instituicdes sociais), através da
realizagdo de agbes de formagdo que vao de encontro as necessidades

diagnosticadas.

Descrigao/Contextualizagao

24 horas de formacgao: Sustentabilidade das IPSS / ONG (financiamento e gestao)

Objetivo Geral

Promover a qualificagao da interveng¢ao social no distrito e o aprofundamento de

conhecimentos e a aquisicdo de competéncias profissionais;

Objetivos Especificos
(Metas)

Promover o aprofundamento de conhecimentos e a aquisicdo de competéncias
profissionais;
Realizar 24 horas de formacao;

Abranger um minimo de 10 formandos

Destinatarios

Técnicos e dirigentes de organizagdes sem fins lucrativos de solidariedade social

Metodologia e

Planeamento

A agéo sera planeada em articulagdo com o formador/a. Prevé-se a elaboragao de

um Plano de formacao

Parceiros

Municipio de Viana do Castelo

Cronograma

Abril 2013

Local de realizagao

Viana do Castelo

Indicadores de

desempenho

N° de horas executadas

N° de formandos

N° de desisténcias

N°. de certificados emitidos

Nivel de concretizagdo das expectativas dos formandos

Nivel de satisfacdo com a estrutura global da formagéao

Avaliagéo

Inquéritos de avaliagao de reagéo aos formandos e ao formador/a

4.3 Investigacéo e projetos
Atividade 4.3.1

Conselho Consultivo Local

Objetivo (s) Estratégico (s)

Objetivo 4 - Estruturar acgdes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promog¢ao da cidadania.
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Objetivo (s) Anual (ais)

Objetivo 2 - Promover a participagao social e civica dos cidaddos em situagéo de

pobreza/exclusédo e de cidadaos com algum nivel de

incapacidade/deficiéncia/dependéncia.

Descrigdo/Contextualizagdo

O CCL (Conselho Consultivo Local) do Nucleo Distrital de Viana do Castelo € um
orgao consultivo de nivel distrital constituido por pessoas que vivem ou viveram em
situacdo de pobreza ou que tém interesse na questdo da pobreza e exclusao
social. Este grupo tem um papel cada vez mais relevante nas atividades do nucleo
e é constituido neste momento por 5 elementos, que colaboram de forma muito

regular no desenvolvimento das atividades.

Objetivo Geral

Ouvir, conhecer, perceber e aprender as diferentes realidades vividas pelas
pessoas que tém uma experiéncia directa da situagdo de pobreza e exclusao

social.

Objetivos Especificos

(Metas)

Participagdo regular dos elementos deste CCL, para que se integrem o mais

possivel nas atividades desenvolvidas

Destinatarios

Cidadaos em situagdo de pobreza/exclusdo social ou que tenham interesse no

problema

Metodologia e

Planeamento

Reunibes regulares, planeamento, execugao e avaliagdo de agdes

Parceiros

Nao aplicavel

Cronograma

Todo o ano

Local de realizagéo

Diferentes locais

Indicadores de

N° de participantes

N°. de reunides realizadas

desempenho

N°. de acdes desenvolvidas

N° de agbes em que participam
Avaliagdo Relatério de avaliacao

Atividade 4.3.2

Atualizagdo do estudo de caracterizagéo do distrito de Viana Castelo

Objetivo (s) Estratégico (s)

Objetivo 6 — Reforgar, a componente de investigagdo da EAPN Portugal
consolidando o seu papel como entidade de referéncia nas areas da pobreza e da

exclusao social.
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Objetivo (s) Anual (ais)

Objetivo 5 - Promover o trabalho em rede e em parceria no sentido de obter um

combate eficaz & pobreza e a exclusao social.

Descri¢cdo/Contextualizagéo

Atualizagdo de dados econdémicos e sociais ao nivel da NUT Il Minho Lima

Objetivo Geral

Manter uma base de dados de facil acesso (um BI da sub-regido do Minho Lima),
com os principais indicadores sociais e econdmicos ao nivel da NUT Ill Minho Lima

(distrito de Viana do Castelo)

Objetivos Especificos
(Metas)

Manter uma base de dados de facil acesso com os principais indicadores sociais e

econdmicos ao nivel da NUT IIl Minho Lima (distrito de Viana do Castelo)

Destinatarios

IPSS/ONG; Entidades publicas/privadas; populagédo em geral

Metodologia e

Planeamento

Recolha e tratamento de dados estatisticos e posterior integragdo numa base de

dados para consulta

Parceiros

Nao aplicavel

Cronograma

Todo o ano

Local de realizagéo

Nucleo Distrital de Viana do Castelo da EAPN Portugal

Indicadores de

desempenho

N° de indicadores recolhidos e tratados

N° de solicitagdes

Avaliagdo

Avaliagao do processo e do produto

Atividade 4.3.3 Colaboragéo/ Participagdo na Rede Social de Viana do Castelo

Objetivo (s) Estratégico (s)

Objetivo 3 - Definir e implementar uma estratégia de “/obby’ politico que tenha em
vista um impacto efetivo da Organizagcdo na definicdo das politicas sociais e no
combate a pobreza e exclusao social.

Objetivo 4 - Estruturar agdes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promogao da cidadania.

Objetivo (s) Anual (ais)

Objetivo 5 - Promover o trabalho em rede e em parceria no sentido de obter um

combate eficaz a pobreza e a exclusao social.

Descrigdo/Contextualizagéo

O nucleo faz parte da Rede Social de Viana do Castelo, tendo colaborado na
dinamizagcdo da mesma. Em 2013, pretende-se continuar este trabalho de

colaboracéo.

Objetivo Geral

Participar na Rede Social de Viana do Castelo

Objetivos Especificos
(Metas)

- Participar nas reunides de CLAS

- Apoiar agdes a realizar no concelho

Destinatarios

IPSS/ONG,; Entidades publicas/privadas;

Metodologia e

Planeamento

Reunides trimestrais a convite do presidente do CLAS Viana do Castelo
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Parceiros

Entidades que integram a Rede Social de Viana do Castelo

Cronograma

Trimestral

Local de realizagéo

Instalagées municipais- Viana do Castelo

Indicadores de

desempenho

N° de reunides

Avaliagio

Relatério de avaliacao

Atividade 4.3.4

Colaboragéo/ Participagdo na Plataforma Supra Concelhia da Rede Social Viana do

Objetivo (s) Estratégico (s)

Castelo

Objetivo 3 - Definir e implementar uma estratégia de “/obby’ politico que tenha em
vista um impacto efetivo da Organizacdo na definicdo das politicas sociais e no
combate a pobreza e exclusao social.

Objetivo 4 - Estruturar agdes/projetos de caracter localizado, dinamizando as

sinergias locais e a promog¢ao da cidadania.

Objetivo (s) Anual (ais)

Objetivo 5 — Promover o trabalho em rede e em parceria no sentido de obter um

combate eficaz & pobreza e & exclusao social.

Descrigao/Contextualizagao

O Ndcleo distrital de Viana do Castelo integra a Plataforma Supra Concelhia da
Rede Social de Viana do Castelo, tendo colaborado na dinamizagdo da mesma. Em
2013, pretende-se continuar este trabalho de colaboragdo. No entanto, esta
Plataforma Supra Concelhia da Rede Social de Viana do Castelo tem estado
inativa, ndo tendo havido reunides no 2° semestre de 2012. A Plataforma Supra
Concelhia da Rede Social de Viana do Castelo podera ser integrada (ou

substituida) pela CIM Alto Minho (Comunidade Intermunicipal).

Objetivo Geral

Participar na Plataforma Supra Concelhia da Rede Social de Viana do Castelo

Objetivos Especificos
(Metas)

- Participar nas reuniées de Plataforma Supra Concelhia da Rede Social de Viana
do Castelo

- Apoiar agdes a realizar no concelho

Destinatarios

IPSS/ONG; Entidades publicas/privadas;

Metodologia e

Planeamento

Reunibes periddicas a convite do diretor do CDSS Viana do Castelo (foi assim até
2012, sendo que neste momento € incerta o funcionamento desta Plataforma Supra

Concelhia da Rede Social de Viana do Castelo.

Parceiros Entidades que integram a Plataforma Supra Concelhia da Rede Social de Viana do
Castelo
Cronograma Sem informagao

Local de realizagéo

Sem informagao

Indicadores de

N° de reunides
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desempenho

Avaliacao Relatério de avaliagéo

4.4 Outras atividades

Outras agoes / atividades

Acéo 4.4.1 Estruturas de dinamizacgao e funcionamento da EAPN Portugal

Atividade 4.4.1.1 Reunides do Nucleo Regional do Norte da EAPN Portugal

Atividade 4.4.1.3 Reunides nacionais da equipa técnica da EAPN Portugal

Acéo 4.4.2 Planeamento e avaliagédo

Atividade 4.4.2.1 Relatorio de Atividades 2012

Atividade 4.4.2.2 Relatérios de Atividades (semestral, trimestrais de Monitorizagdo de

Atividades, relatorios de atividades especificas

Atividade 4.4.2.5 Plano de Formagéo de 2013

Atividade 4.4.2.6 Plano de Atividades de 2014

Acédo 4.4.3 Acdes desenvolvidas com outras entidades

Atividade 4.4.3.1 Colaboracdo com o Movimento Apoio Familias e com o Municipio Viana

castelo para atribuicdo de vales sociais

5. Metodologia

O trabalho desenvolvido no Nucleo Distrital de Viana do Castelo tenta, sempre que possivel, basear-se na
participacdo das pessoas que vivem em situagao de pobreza/ exclusdo e nas instituicdes. Assenta igualmente,
sempre que possivel, nos principios do trabalho em rede e de parceria, no mainstreaming (entendimento da luta
contra a pobreza e exclus&o social enquanto estratégia transversal a todas as medidas e politicas), na inovagéo e
numa forte aposta na investigacdo e no conhecimento da realidade social e econémica do distrito.

As atividades sdo desenvolvidas a nivel local junto das diversas instituicbes, desde escolas, municipios,
organizagdes sem fins lucrativos, das estruturas governamentais e politicas com responsabilidades ao nivel das
politicas sociais e da sociedade em geral. As parcerias sdo estabelecidas com as entidades mais relevantes no
processo de inclusdo e de combate a pobreza/exclusao, designadamente com o Emprego, a Saude, a Educacgao,
a Habitagado, a Agao social, entre outras. Destas parcerias, destacam-se, no ambito das Entidades publicas: o

CDSS de Viana do Castelo; o IEFP; a DREN Viana Castelo; as Autarquias; Juntas de Freguesia, etc. De referir
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ainda a integracdo do Nucleo de Viana do Castelo na Plataforma supra concelhia do Minho Lima e no CLAS da

Rede Social de Viana do Castelo.

6. Recursos Humanos e Materiais

a) Recursos Humanos

1 Técnico - licenciado em Gestao e afeto a 100%. O Nucleo Distrital de Viana do Castelo conta ainda com a
colaboracao regular de voluntarios.

b) Recursos materiais e informaticos

Um gabinete situado no edificio Vila Rosa, na cidade de Viana do Castelo, cedido pela C.M. de Viana do Castelo.
Um computador com ligagao a Internet e equipamento.

O Nucleo Distrital da EAPN Portugal/Viana do Castelo tem estabelecida uma parceria formal com o municipio de
Viana do Castelo e uma parceria com a ESM (Escola Secundaria de Monserrate).

O Nucleo Distrital de Viana do Castelo regista um total de 15 associados. Na seguinte tabela estdo os associados

da EAPN Portugal pelo distrito de Viana do Castelo:

Quadro de associados da EAPN Portugal_Viana do Castelo

INSTITUIGAO LOCALIDADE

Centro Social e Paroquial de S. Pedro Vale Arcos de Valdevez
Gabinete de Atendimento a Familia Viana do Castelo
Censo-Centro Social, Cultural e Recreativo de Messegaes, Valadares e Sa Mongao

Centro Social e Paroquial de N2. S2. de Fatima Viana do Castelo

Santa Casa da Misericérdia de Ponte da Barca Ponte da Barca
Associagao dos Reformados e Pensionistas do Distrito de V. do Castelo Viana do Castelo
APPACDM - Associacao Port. Pais Amigos Cidadaos Dim. Mentais -V. Castelo Viana do Castelo
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INSTITUICAO LOCALIDADE

Casa Caridade N2. S2. da Conceigao Ponte de Lima
Centro Social Paroquial de Deéao Deao

Casa do Povo de Lanhelas Lanhelas
Santa Casa da Misericérdia de Arcos de Valdevez Arcos de Valdevez
Associagao Social e Cultural Sdo Cosme e Damido de Podame Moncao
ACAPO - Delegac¢éao Viana do Castelo Santa Maria Maior
Gisela Patricia Rodrigues e Silva (individual) Darque
Fatima Oliveira Pimenta (individual) Vila Franca

No quadro, podemos ver que existem 13 associados em nome coletivo e 2 em nome individual (do género
feminino). Relativamente aos associados em nome coletivo, existem 3 Centros Sociais e Paroquiais, 2 Santas
Casas da Misericérdia, 1 Centro Social, Cultural e Recreativo, 1 Associagdo de Reformados e Pensionistas, 1
Associagao Social e Cultural, 1 APPACDM, 1 delegagdo da ACAPO, 1 Casa do Povo, o GAF (Gabinete de
Atendimento a Familia) e a Casa da Caridade N? S? da Concei¢do. O numero de associados é reduzido quando
comparado com outros distritos do pais, o que reflete a tendéncia pouco associativa das IPSS’s distritais, uma
vez que ao nivel da CNIS (Confederagdo Nacional Instituicbes Sociais), o distrito de Viana do Castelo surge

igualmente como o 2° distrito com menor numero de associados.
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7. Cronograma

Informagao

Projecto Movimento GADAP

JAN

FEV

ABR

JUN

JUL

NOvV

DEZ

Projecto “Conhecer o futuro a partir da escola”

17 Outubro 2013 - “Para acabar com a miséria, e se fosse eu que mandasse...fazia isto:”

Debate sobre as consequéncias da crise econémica no distrito de Viana do Castelo

V Férum Nacional de Pessoas em Situagdo de Pobreza

“Workshop”sobre o Terceiro Sector

Funcionamento do CDI

Realizagado de um evento Regional Norte — Sustentabilidade

“Workshop’ sobre participagado (EAPN Viana Castelo / EAPN Braga / EAPN Galiza)

Projecto Saberes Partilhados

Realizag&o de 6 reunides com instituicbes associadas/ndo-associadas

Formagao

Intervengao com familias em situagao dificil - 24 horas

Sustentabilidade das IPSS / ONG (financiamento e gest&o) — 24 horas

Investigagao

Conselho Consultivo Local

Atualizagéo do estudo de caracterizagao do distrito de Viana Castelo

Colaboragéo/ Participagdo na Rede Social Minho Lima

Outras atividades

Reunides (Nucleo Regional Norte) / nacionais da EAPN / Planeamento e Avaliagéo de atividades

Apoio a familias em situagédo de pobreza (Movimento de Apoio a Familias)




8. Conta de exploragao previsional / Orgamento

ACGOES

Montante
(em euros)

Receitas
(em euros)

1. Projecto “Movimento GADAP” 1500 -

2. Projecto EAPN Viana Castelo/Braga e EAPN Galiza 500 -

3. Celebragéo do Dia Internacional para a Erradicagéo da Pobreza (17 Outubro) 300 -

4. Projecto Saberes Partilhados — Ajudaris 150 -

5. CDI 50

6. Debates sobre as consequéncias da crise econémica no distrito de Viana do Castelo 400 -

7. Reunides do nucleo 100

8. Workshops tematicos sobre o Terceiro Sector 400

9. Nucleo Regional do Norte 300

10. Encontro Regional 250

SUB-TOTAL 3950 -

1. Acao de formacgao 1771,20

SUB-TOTAL 1771,20 1000
3. Colaboracgao/ Participagao na Rede Social Minho Lima 200 -

4. Conselho Consultivo Local 500 -

5. Grupo sobre as Comunidades Ciganas 400 -

6. Projecto de investigagao “Conhecer o futuro a partir da escola” 250 -
SUB-TOTAL 1150

TOTAL 6871,20 1000




