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O processo de Coaching visa dotar os individuos de ferramentas para maximizar o auto e o hetero conhecimento e, em
simultaneo, melhorar as competéncias comunicacionais. Os contetdos deste workshop visam, assim, proporcionar aos
participantes perspetivas sobre novas formas de abordagem aos desafios, quer a nivel pessoal, quer a nivel profissional, que
permitam a melhoria da qualidade de vida, das relagcfes e acima de tudo dos resultados obtidos, com particular enfoque nos

processos de intervencao com individuos e grupos em situacao de vulnerabilidade social.

OBJETIVOS

Aumentar o conhecimento sobre o processo de Coaching e de aspetos especificos da pratica na intervengdo social |
Promover o desenvolvimento de competéncias chave associadas a uma atitude de Coach | Promover o conhecimento de
diversas ferramentas e principais técnicas de Coaching | Divulgar o negdcio social Coaching For All, que inclui a Formagéo

em Coaching na Intervencéo Social.

CONTEUDOS
O que é o Coaching? | O processo de Coaching, papéis e competéncias do Coach e Coachee. Diferentes abordagens em
Coaching (de apoio ou desafio/ diretivo ou néo diretivo) | Sessbes de Coaching — Estrutura e planeamento (Método GROW) e

instrumentos | Coaching na Intervencéo Social | Pratica de coaching na intervengéo social.

DIA 7 de outubro de 2014 HORARIO 9h30 as 13h00 e das 14h00 as 17h45 DURACAO 7 horas LOCAL Aveiro, em local a

definir oportunamente.

INSCRICAO Gratuita para associados da EAPN Portugal | 20€ para ndo associados da EAPN Portugal

PUBLICO-ALVO Profissionais da area social.

FORMADORA Sara Almeida: licenciada em Sociologia e pés-graduada em Economia e Politicas Publicas. Colaboradora da
TESE - Associacdo para o Desenvolvimento, desde 2007. Participacdo em estudos de avaliagdo nas areas da habitacédo e
infraestruras de saneamento basico. Experiéncia em: investigacdo e intervencdo comunitaria em contextos sociais
vulneraveis; desenho, coordenacao, gestdo, monitorizagéo e avaliacédo de projetos; mobililizacdo e dinamizacao de parcerias;

gestao de equipas; formacao nas areas de prevencdo do VIH/sida e coaching na intervencao social.



