FORMACAO

EAPN PORTUGAL

ACAO DE FORMAGCAO

»  AVALIAGAO DE IMPACTO NA INTERVENGAO SOCIAL

O que é a avaliagdo de impacto? O que a difere de outros tipos de avaliagdo? Qual a sua utilidade ou importancia?
Como avaliar 0 nosso contributo para determinada mudanga? Ha, no Iéxico atual, um grande enfoque nas questdes da
eficacia e eficiéncia dos projetos e intervengbes, mas estaremos efetivamente a compreender como e porque
acontecem as mudangas e que iniciativas contribuem para a superagdo dos problemas sobre os quais atuam as
organizagOes? Esta formagao oferece uma visdo geral sobre as tendéncias atuais na avaliagdo e uma aprendizagem
focada na experiéncia de como pode uma organizagdo do 3° Setor desenvolver e implementar um processo de
avaliagdo de impacto simples e util, que permita responder as questdes: que diferenga faz o nosso trabalho? Como e

porque acontecem as mudangas? Qual o meu contributo para essa mudanga?

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

. Conceito, importancia e tendéncias da avaliagao

. Planeamento, monitorizagédo e avaliagcéo — interligagcéo e contributo para o sucesso da intervencéo
. Tipologias de Avaliagao

. Preparagao da Avaliagao

. Metodologias de Avalia¢ao de Impacto

. Teoria da Mudancga — Definigao, Desenvolvimento e Utilizagao
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. Mapeamento de Resultado

OBJETIVO GERAL // OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Conhecer o que é o impacto e a sua importancia e as principais abordagens para avaliar o impacto de um projeto/
intervencgao;

- Capacitar para medicao de resultados de um projeto/intervengdo em termos de mudangas de comportamento, a¢oes
ou relacionamentos;

- Dotar as/os participantes de conhecimentos sobre o que é uma Teoria da Mudanga e como sdo desenvolvidas;

- Conhecer a relagao entre planeamento, monitorizagdo e avaliagdo e capacitar para o uso de ferramentas ou

instrumentos de planeamento e avaliagao.

METODOLOGIAS DE FORMAGAO E AVALIAGAO

Metodologias de Educagao Nao-Formal facilitadoras da apropriacao dos conteudos e maior experimentacao
/confrontagao com potenciais dificuldades a lidar no futuro. Esta abordagem complementa a dimens&o mais expositiva
dos conteudos tedricos, com a implementagéo de exercicios praticos, facilitando a aprendizagem entre pares € a

cooperacao/trabalho em equipa.



DIAS 5, 6 e 12 de margo de 2020

HORARIO 10h00 &s13h00 e das 14h00 as 17h00

DURAGAO 18h

LOCAL: Nucleo Distrital de Lisboa | Av. de Berna, 11, 2.° andar | 1050-036 Lisboa

INSCRIGAO Associados/as da EAPN Portugal: 45€ // N&o associados/as: 75€

PUBLICO-ALVO Profissionais e dirigentes de organizagdes de intervencdo social

AREA DE FORMAGAO 762 - Trabalho Social e Orientagdo

MODALIDADE DE FORMAGAO Formagéo continua de atualizagéo

FORMA DE ORGANIZAGCAO Formagéo presencial

CRITERIOS DE SELEGAO Prioridade a associados/as da EAPN Portugal // Nimero de ordem de recegdo da inscrigo

CERTIFICADO DE FORMAGAO Presenca obrigatéria em pelo menos 80% do total da duragdo da agdo e

aproveitamento no final da formacao

FORMADOR/A Bruno Coutinho

Licenciado em Sociologia pela Universidade de Coimbra, curso de especializagdo em sociedade portuguesa
contemporénea, e em gestdo e avaliagdo de projetos sociais, pela Universidade do Porto. Formador em diversos
cursos de avaliagdao, empreendedorismo e inovagao social. Foi docente no ISCAP_PP e &, atualmente, consultor da
Rede Social do Municipio de Macgao, avaliador de projetos de intervenc&o social e investigador colaborador no CEOS -
Centro de Estudos Organizacionais e Sociais do Politécnico do Porto. Consultor externo da Porto Business School da
Universidade do Porto, em varios projetos, nas areas de avaliagdo e apoio a projetos de desenvolvimento social.
Trabalhou varios anos em gestdo da formagao, bem como na coordenagao de projetos de intervengao social (PEETI,
EQUAL, CLDS, entre outros). Colaborou em duas publicagbes na area da avaliagdo de impactos da educagéo e
formacgao de adultos. Assistente Técnico da Unidao Europeia para a capacitagao institucional de RH, no Ministério da
Assisténcia e Reinser¢ao Social de Angola, € no ambito do Projeto “APROSOC - Apoio a Protegao Social em Angola”,
do Fundo Europeu para o Desenvolvimento (FED). Mentor no Programa “Empreender 2020”, da Fundagdo AEP, e

voluntario na Associagao A3S. Membro da Sociedade Europeia de Avaliagdo (EES).

INFORMAGCOES E INSCRIGOES Ficha de Inscrigdo em anexo // A Ficha de Inscri¢do pode ser fotocopiada

Apods confirmagado da sua inscrigdo, o pagamento devera ser efetuado por transferéncia bancaria, numerario ou cheque

(2 ordem de EAPN - Rede Europeia Anti-Pobreza/Portugal, Associagéo).
As inscrigles sdo limitadas a 20 participantes e devem ser realizadas até ao préximo dia 26 de fevereiro para:
EAPN Portugal / Nucleo Distrital de Lisboa
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