
 
 
 

AÇÃO DE FORMAÇÃO  

Bullying em Meio Escolar – Um PLANO B  
 

O bullying surge como um fenómeno comum nas escolas, particularmente do 1º ao 3º ciclo de escolaridade. Trata-se 

de um problema sério para os alunos envolvidos (agressores e vítimas) que se reflete não só ao nível da sua saúde 

física e mental, como também ao nível dos desempenhos escolares. A origem de situações de bullying em contexto 

escolar é diversificada. Por vezes o bullying emerge devido a características de natureza mais individual ou como 

reflexo de problemas sociais mais severos (como a delinquência ou a marginalização). Para os níveis de incidência dos 

comportamentos de bullying diminuírem, torna-se necessária a tomada de medidas, sejam elas de carácter preventivo 

ou interventivo. Independentemente da sua natureza, sobressai a maior eficácia das medidas preventivas que 

impliquem o envolvimento de todos os agentes educativos (pais/encarregados de educação, professores, alunos, 

funcionários). 

 

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS  

Delimitação do conceito de bullying - Diferentes tipologias de vítimas, agressores e observadores - Estratégias de 

prevenção e combate ao bullying - Construção de um Programa de Combate ao Bullying - Alguns exemplos de 

Projectos e Programas de Intervenção na área do Bullying nas Escolas, a nível nacional e internacional; - 

Determinação das várias etapas para a preparação de um Programa de Intervenção na área do Bullying nas Escolas - 

Mecanismos e Estratégias para a Avaliação de um Programa de Intervenção na área do Bullying nas Escolas - 

“PLANO Bullying – como apagar o bullying da escola” - Apresentação de alguns materiais práticos. 

 

OBJETIVO GERAL //  

No final da acção os formandos deverão ser capazes de caracterizar o fenómeno bullying em contexto escolar e, 

simultaneamente, proceder à apresentação de um conjunto de materiais pedagógicos, concebidos para dinamizar 

sessões com os alunos do ensino básico, focalizadas no desenvolvimento de competências de combate ao bullying  

 

 

METODOLOGIAS DE FORMAÇÃO E AVALIAÇÃO 

Serão usados métodos ativos e de descoberta de forma a promover a participação e o empenhamento dos 

participantes. 

 

 



 
 
 
DIAS 9 e 10 de Outubro de 2013 

HORÁRIO 09h30m às12h30m e das 14h00m às 17h00m 

DURAÇÃO 12 Horas 

LOCAL Núcleo Distrital de Beja da EAPN Portugal na Rua do Jornal Ala Esquerda nº20 em Beja 

INSCRIÇÃO Associados da EAPN: 30€ // Não associados: 50€ 

PÚBLICO-ALVO Técnicos da área social, e Profissionais de Organizações Sem Fins Lucrativos 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO Formação contínua de atualização  

FORMA DE ORGANIZAÇÃO Formação presencial  

CRITÉRIOS DE SELEÇÃO Prioridade a associados da EAPN Portugal // Número de ordem de receção da inscrição 

CERTIFICADO DE FORMAÇÃO Presença obrigatória em pelo menos 80% do total da duração da ação 

FORMADORA  Luis Fernandes, formador e co-autor do livro “PLANO Bullying – como apagar o bullying da escola 

 

FICHA DE INSCRIÇÃO 

 

 

 
 

 
A ficha de inscrição pode ser fotocopiada  

 
Após confirmação da sua inscrição, o pagamento deverá ser efetuado por transferência bancária (NIB 0033 0000 000 45757781 95), 
numerário ou cheque (à ordem da EAPN – Rede Europeia Anti-Pobreza/Portugal, Associação).  
As inscrições são limitadas a 20 participantes e devem ser realizadas até ao próximo dia 7 de Outubro para: 

EAPN Portugal // Núcleo Distrital de Beja 
Rua do Jornal Ala Esquerda nº20  em 7800- 301 Beja 
Telefone 284 325 744  fax 284 325 745 
E-mail: n.beja@eapn.pt  

Como tomou conhecimento desta ação de formação? 

 
 
Os dados recolhidos são alvo de tratamento único e exclusivamente no âmbito desta atividade de formação. Autorizo a EAPN Portugal a 
disponibilizar ao Sistema de Acreditação da DGERT os meus dados pessoais relativos à identificação, endereço e contactos para efeitos de uma 
eventual auscultação.  
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