Modalidade de Formagao

Formacgao continua/ de actualizagao

Forma de Organizagao

Formacéo presencial

Metodologia de Formagao
Métodos afirmativos: centrados na transmisséo de
saberes do formador ao formando (exposicéo,

exercicios e trabalhos praticos, entre outros).

Métodos activos: visam o envolvimento activo
(cognitivo e emocional) dos formandos no processo
de aprendizagem (brainstorming, reflexao partilhada,
trabalhos de grupo e pratica de competéncias).

Publico-Alvo

- Profissionais (Técnicos e Dirigentes) e voluntarios a
exercerem actividade na area da Acgéo Social

- Estudantes

- Desempregados a procura de emprego na area
social

Critérios de Selecgao

Condicédo da associacédo perante a REAPN | Distrito
de exercicio de actividade | Numero de ordem de
recepcdo da candidatura | Numero de candidaturas
por instituigao.

Horario: 10.00h | 13.00h; 14:00h | 17:00h

Duragédo: 12 Horas

Organizagao

Nucleo Distrital de Viseu
Rua D. Antonio Alves Martins, Edf Liberal, n® N° 14, 4° BE
3510-071 Viseu
Tel: 232 468 472 Fax: 232 468 474 TIm: 91 4777792
Correio electronico: viseu@reapn.org

Pessoa de contacto: José Machado

Local

Accao 1: Artenave Atelier
Alagoa, MOIMENTA DA BEIRA

Accgao 2: Saldo Nobre Camara Municipal Castro Daire
Rua Dr. Pio Figueiredo 42, CASTRO DAIRE

Inscrigao

Associados e estudantes: 10 €
N&o associados: 20 €
A este valor acrescem 5 euros de imposto de selo quando aplicavel
A documentacéo de apoio esta incluida no valor da Inscricdo

APOIOS

artenave

ACGAO DE FORMAGAO

TRABALHO EM REDE

Accao 1
MOIMENTA DA BEIRA, 11 e 12 Outubro

Accéo 2
CASTRO DAIRE, 18 e 19 Outubro



A luta contra a exclusdao social no distrito de Viseu
envolve a participagdo de todos os agentes que
trabalham nessa area. Em locais onde o contexto
territorial de afastamento dos grandes centros é efectivo

essa luta afigura-se como dificil mas ndo impossivel.

O trabalho em rede envolve a nogdo de parceria,
principio estratégico para o combate aos mecanismos de
exclusdo que assolam as sociedades contemporaneas.
Isto envolve a acgdo de todas as instituicdes que,
operando em conjunto, conseguem ter um melhor
conhecimento da realidade através da partilha de
conhecimentos e articulagdo de estratégias nas mais
diversas areas e, paralelamente, atingir objectivos de
forma mais facil e rapida do que através da acgéo

individual.

O assumir do trabalho em rede em cada concelho envolve,
por um lado, a unido e conjugagao de esforgos com vista a
resolucdo de problemas e, por outro, o encontrar solugdes
nos meios locais para chegar mais facilmente aos publicos
desfavorecidos existentes em cada um dos concelhos do
distrito. O seu desenvolvimento é a principal forma de
potenciar formas de intervengdo eficazes junto das

comunidades locais.

Objectivos

- Aprofundar conhecimentos sobre as vantagens e
potencialidades do trabalho em rede;

- Trocar informacdes e boas praticas entre instituicbes
como forma de potenciar o trabalho em rede;

-Melhorar a acgao local dos técnicos e dirigentes junto dos

‘espectivos publicos

PROGRAMA

| — Trabalho em Rede: principios e conceitos operativos

1. A excluséo social e o desenvolvimento local como realidades
multidimensionais

2. Os desafios a um novo modelo de intervengao social

3. Teamwork versus Parceria: pautas comuns, especificidades
proprias

4. As dindmicas de participagédo

Il — Métodos e Técnicas de trabalho em Rede
1. Dinamicas de grupo

2. QOutras estratégias de cooperagao e coordenacéo

Il - Trabalho em Rede: alguns exemplos concretos

1.A experiéncia das Redes Sociais
1.1. Principios e propostas
1.2. O trabalho em sede do CLAS e do Nucleo Executivo
1.3. Resultados da avaliagao de praticas concretas

2. Outros exemplos de boas praticas

Formador
Alcides A. Monteiro é Doutorado em Sociologia. Exerce do-
céncia desde 1990 na Universidade da Beira Interior,
actualmente como professor auxiliar, onde coordena e lecciona
as disciplinas de Métodos e Técnicas de Investigacao e Desen-
volvimento Regional.

Desenvolve trabalhos de avaliagédo e acessoria a Redes Sociais

FICHA DE INSCRIGAO

FORMAGAO SOBRE TRABALHO EM REDE

Nome

Instituicéo

Cargo/Profissdo

Morada:
CP e Localidade

Telefone Fax

E-mail

Em que acgao pretende inscrever-se?

Moimenta da Beira [] Castro Daire I

Associados/ Estudantes — 10€ [0 N&o Associados 20 € [

A este valor acrescem 5 euros de imposto de selo quando

aplicavel
(Os Cheques deverao ser emitidos a favor da Rede Europeia Anti-Pobreza)

As inscrigdes sao limitadas a 20 participantes e devem ser realizadas
até 9 de Outubro (Acgao 1) ou 16 de Outubro (Acgéao 2) para:

- Nucleo Distrital de Viseu da REAPN- Rua Dom Anténio Alves Martins
n°14 ,4 BE 3510-071 VISEU Fax: 232 468 474  Tel: 232 468 472

E-mail: viseu@reapn.org

- Rede Social da Camara Municipal do Concelho a que pertence

Como tomou conhecimento desta acgao de formagéo?

Os dados recolhidos s&o alvo de tratamento Unica e exclusivamente no ambito
desta actividade de formagéo.

Autorizo a REAPN a disponibilizar ao Sistema de Acreditagdo do IQF os
meus dados pessoais relativos a identificagdo, enderego e contactos para

efeitos de uma eventual auscultagéo. [J






