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A pratica da educacdao intercultural implica uma

mudanca de paradigma que considera “o outro

e o diferente como o ponto de partida”
(Perotti,1997)

PUBLICO - ALVO
Esta Acgcdo de Formacédo dirige-se a institui-
¢Oes directa ou indirectamente implicadas no
processo de acolhimento e integragdo dos imi-
grantes: associagbes, ONG, instituicbes de
solidariedade social, autarquias, hospitais, tri-
bunais, escolas, organismos publicos e priva-
dos, em geral. Sd0 destinatarios desta Acgcao
de Formagao dirigentes associativos, mediado-
res socio - culturais, técnicos de intervencao e
de accdo social, professores, imigrantes e a

comunidade em geral.

LIMITE DE INSCRICOES

20 Participantes

Seréao entregues Certificados de Participagéo a

quem estiver presente nos dois dias da formacao.

ORGANIZAGAO

Nucleo Distrital de Viana do Castelo
Avenida Rocha Paris, 103

4900-887 Viana do Castelo
Telefone: 258 817 034
Fax: 258 817 035

E-mail: vianadocastelo@reapn.org
www.reapn.org

Accao de formacgao gratuita

Inscrigao
Gratuita, mas obrigatoria.
Data limite para inscrigao
22 de Junho

Local da formagéao
Avenida Rocha Paris, 103 (frente Peugeot)
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ALTD COMISSARIADD FARA A IMIGRF!I;IEH:I £ MIMORIAS ETHICAS

ACCAO DE FORMAGCAO

IMIGRAGAO
E
INTERCULTURALIDADE

25 e 26 Junho 2007

SALA DE FORMAGAO
GABINETE CIDADE SAUDAVEL
VIANA DO CASTELO



OBJECTIVOS

Acolhimentos e Servigos Sociais

Informar sobre os principais servigos disponibilizados
pelo ACIME - nos dominios do trabalho, habitagédo, sau-
de, educagéo, cultura, lingua, justica - tendo em vista o

acolhimento e a integragao dos imigrantes em Portugal.

Educacgao Inter cultural
Reflectir sobre a aprendizagem intercultural como um
processo transformativo das nossas proprias praticas

(pessoais € profissionais).

Mitos e Factos sobre a Imigragao

Sensibilizar e mobilizar para a causa do acolhimento e
integracdo dos imigrantes. O Kit Pedagdgico “Mitos e
Factos sobre a Imigragédo” aborda questdes relacionadas
com o trabalho, a saude, a educagéo, a cultura, a lingua,
a justica, bem como as problematicas relacionadas com
os descendentes de imigrantes, o racismo e a discrimi-

nacao e o papel dos media, entre outros.

Lei da Nacionalidade
Proceder ao enquadramento legal da obtencdo da nacio-

nalidade portuguesa com base na Lei n° 2 / 2006 de 17
de Abril.

Horario
10.00h - 13.00h
14.00h - 17.00h

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Acolhimentos e Servigos Sociais

Desafios perante a imigracao;

Acolher e integrar: mais e melhor;

Informar para defender direitos e cumprir deveres;

Criar solugdes para resolver problemas;

Conhecer mais para agir melhor com os imigrantes e as
minorias étnicas;

e Formar para defender o acolhimento e a integracgao;

Educacao Intercultural

Abordagem a diferenga: o outro como ponto de partida;

Interculturalidade e aprendizagem intercultural;

O que é a educacéo intercultural?

Compreensédo das culturas e identidades das socieda-

des modernas;

e Atitudes mais adaptadas ao contexto da diversidade
cultural;

e Capacidade de comunicagéo entre as pessoas e grupos
socio—culturais diferentes;

e Capacidade de participagdo na interacgdo social, cria-
dora de identidades e de sentido de pertenca;

e Dimensbes da cidadania;

Mitos e Factos sobre a Imigragao

o Apresentagdo de conceitos fundamentais para a com-
preensio do fendmeno da imigragao;

e O que sabemos sobre a imigragao em Portugal?

e Desconstrugdo de mitos e apresentagao de factos sobre
imigragéo em Portugal;

e Mitos versus factos sobre a imigragao;

e Apresentacao do DVD “Gente como nés”;

e Relato de experiéncias de superagdo de mitos relativos
a imigragao;

Lei da Nacionalidade

O cidadao e a cidadania nacional;
Formas de obtencdo da nacionalidade portuguesa
segundo a Nova Lei da Nacionalidade (Lei Organica n°
2/2006 de 17 de Abril);

¢ Principais alteragbes veiculadas pela Nova Lei da Nacio-
nalidade

FICHA DE INSCRICAO
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INSTITUICAO
CARGO / PROFISSAO
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