
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

O projeto “Literacia para a igualdade de género e qualidade de vida” é uma iniciativa da 

Fundação “Cuidar o Futuro” que visa mobilizar a sociedade civil no empoderamento de 

comunidades, introduzindo a perspetiva da igualdade de género na abordagem ao 

desenvolvimento e à qualidade de vida das populações. Pretende-se desenvolver um olhar 

crítico na reformulação de lideranças a partir das representações de participação e de 

responsabilidade partilhadas entre homens e mulheres nos espaços público e privado. 

 

OBJETIVOS DO WORKSHOP 

- Promover um processo de reflexão sobre representações, discursos e práticas de intervenção 

em torno das lideranças emergentes em contextos profissionais, comunitários e familiares; 

- Promover uma rede de mediadores/as socioculturais, multiplicadores/as de percursos de 

sensibilização para a igualdade de género e a qualidade de vida através de lideranças 

partilhadas. 

 

PROGRAMA 

14h00 - Receção dos/as participantes 

14h15 - Introdução ao projeto e sua metodologia de trabalho 

14h30 - Breve apresentação dos/as participantes 

15h00 - Reflexão sobre as experiências de liderança e sobre percursos de literacia 

Conversa em pequenos grupos (com recurso a textos de apoio) 

- Conceito de qualidade de vida 

- Relação entre este conceito e o trabalho/ emprego 

- Principais desafios/ obstáculos quotidianos à qualidade de vida das pessoas no trabalho e sua 

relação com as questões de (des)igualdade de género 

- Práticas na sustentação/ intervenção e transformação destas realidades do quotidiano 

profissional, com vista à promoção da qualidade de vida pela igualdade de género 

16h00 - Pausa para café 

16h30 – Grupo de discussão focalizada – Conversa em grande grupo para sistematização das 

reflexões e ideias partilhadas nas conversas 

17h15 - Avaliação do workshop 

17h30 – Encerramento  
 
METODOLOGIA 

Processo de Aprendizagem pela Conversa (conversational learning) de Baker, Jenson e Kolb na 

perspetiva da filosofia de conscientização de Freire. 

 

PARTICIPANTES 

Dirigentes e técnicos/as na área da intervenção social e educativa 

 

DINAMIZADORAS 

Cláudia Múrias (Fundação Cuidar O Futuro), Fátima Veiga (EAPN Portugal). 

 

 
W o r k s h o p  

PROMOVER A QUALIDADE DE VIDA PELA IGUALDADE DE GÉNERO 
6 DE ABRIL DE 2011, CASA DA JUVENTUDE DE ESPOSENDE 

 


