FORMACAO

EAPN PORTUGAL

ACAO DE FORMACAO

>» Cédigo do Trabalho: depois de 1 de agosto 2012 - 22 Edicdo

A partir de 1 de agosto de 2012 entraram em vigor um conjunto de alteracées ao Cédigo do Trabalho, aprovado pela
lei 7/2009 de 12/2.

Esta acdo de formacdo, de cariz essencialmente pratico e com resolucdo de casos da vida real, visa dar a conhecer
essas alteracoes, resultantes da lei n® 23/2012, de 25/6.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Hordrio de Trabalho

Férias, Feriados e Trabalho Suplementar

Faltas

Banco de Horas

Contratos a termo

Indemnizacdes/compensacoes

Extincdo do posto de trabalho

Obrigacdes perante a ACT

Instrumentos de Regulamentacdo Coletiva do Trabalho

W NV A WDN =

OBJETIVO GERAL

Apreender as principais alteracdes ao Cédigo do Trabalho.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar as matérias alteradas pela lei n® 23/2012;
Analisar as alteracoes introduzidas;

Comparar os dois regimes: atual e anterior.

METODOLOGIAS DE FORMACAO E AVALIACAO

Na primeira parte da acdo serdo abordadas as principais alteracées ao Cédigo do Trabalho pelo que predominard a
utilizacdo do método expositivo. Na segunda parte havera lugar a discussdo de casos praticos, fruto de questdes
especificas colocadas pelos formandos, pelo que prevalecerd o método demonstrativo.

A avaliacdo integra os métodos da observacdo oral e continua.



FORMACAO

EAPN PORTUGAL

DIAS 15 dezembro, 2012 (sabado)

HORARIO 09h30-12h30 / 14h00-17h00

DURACAO: 6 Horas

LOCAL Portalegre (a definir)

INSCRICAO Associados da EAPN: 15€ / Ndo Associados: 25€

PUBLICO-ALVO Todos os profissionais que tenham de tomar decisdes relativas a pessoal e/ou a gestdo/coordenacio de
pessoas.
MODALIDADE DE FORMACAO Formacéo continua de atualizacio

FORMA DE ORGANIZACAO Formacio presencial
CRITERIOS DE SELECAO Prioridade a associados da EAPN Portugal // Nimero de ordem de rececdo da inscricdo

FORMADOR Amilcar Santos: Licenciado em Direito desde 1976, frequentou o curso de Pés-Graduacdo em Direito das
Empresas no ano letivo 2003/2004. Em 1981 foi nomeado Delegado da D.G.R.C.T., cargo que acumulou de 1985 a 1993
com o de Delegado da I.G.T. De 1993 a 2003 assumiu as funcdes de Delegado Distrital do I.D.I.C.T. interrompendo-as
no periodo de 1998 a 2001 para assumir a Presidéncia da Camara Municipal de Portalegre. De 2001 a 2003 retomou as
suas funcdes como Delegado Distrital de Portalegre do I.D.I.C.T. De 2003 a 2008 assumiu o cargo de Instrutor de
Processos de contra ordenacdes laborais na Delegacdo de Portalegre da A.C.T. E Formador e orador desde 2004 nas
areas da legislacdo laboral/Cédigo do Trabalho e Seguranca, Higiene e Satude no Trabalho.

FICHA DE INSCRICAO

Nome

Profissao

Entidade

Morada

Telefone Fax

E-mail Website

A ficha de inscricdo pode ser fotocopiada

Apés confirmacdo da sua inscricdo, o pagamento devera ser efetuado por transferéncia bancaria (NIB 0033 0000 000
45757781 95), numerdario ou cheque (a ordem da EAPN - Rede Europeia Anti-Pobreza/Portugal, Associacdo).

As inscrigbes sao limitadas a 20 participantes e devem ser realizadas até ao dia 12 de dezembro para:
Nucleo Distrital de Portalegre da EAPN Portugal

Rua Nuno Alvares Pereira n.° 61, 2.° Dto. | 7300-200 Portalegre

Telefone: 245 202 407 | Fax: 245 202 408| E-Mail: portalegre@eapn.pt

Como tomou conhecimento desta agdo de formagao?
Os dados recolhidos sdo alvo de tratamento Unica e exclusivamente no dmbito desta atividade de formacdo. Autorizo a EAPN Portugal a
disponibilizar ao Sistema de Acreditacdo da DGERT os meus dados pessoais relativos a identificacdo, endereco e contactos para efeitos
de uma eventual auscultagdo.-
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