ACC&O de Formagéo 7,8 e 15 de Maio de 2009
Local: Lisboa

Nucleo Distrital de Lisboa

Rua Soeiro Pereira Gomes, 7 apartamento 311
1600-196 Lisboa

Telefone 217986448

Email Lisboa@reapn.org

A participacao em processos de

planeamento estratégico

Objectivo Geral
No final da formacdo os/as formandos/as deverdo conhecer a légica e etapas da construcdo de processos participativos para os mais

diversos fins: planeamento e avaliacdo de projectos, planeamento estratégico organizacional, brainstorming, etc.

Objectivos Especificos
No final da formacdo os/as formandos/as deverdo estar capacitados para planear de forma tecnicamente correcta sessdes participativas;
Deverdo conhecer os principios teoricos, técnicos e metodolégicos de uma abordagem participativa;

Dominar alguns métodos e técnicas de trabalho com grupos que permitam cumprir as principais fazes de um evento participativo.

Conteudos programaticos

1. Abordagem Participativa - Pontos fortes e fracos, potencialidades e riscos

2. Abordagem participativa em processos de planeamento estratégico (ex: Diagndéstico e PDS - Redes Sociais) e operacionais (ex:
planeamento de projectos de intervencao)
Organizacao de eventos participativos: logistica, analise de stakeholders, seleccdo de grupos, gestdo de tempo.

4. As Fases de um evento participativo: recepcdo, start-up, definicdo de regras de funcionamento, gerir tempo e stress, estruturar
resultados, fechar a sessdo, o pés-sessao.

5. Técnicas e instrumentos participativos.

6. As novas TIC e a facilitacdo de eventos participativos.

Formador

Paulo Jorge Teixeira

Mestre em Planeamento e Avaliacdo de Processos de Desenvolvimento e Licenciado em Sociologia e Planeamento pelo Instituto Superior
de Ciéncias do Trabalho e da Empresa (ISCTE). Exerce actualmente as fungdes de consultor e formador em Autarquias, IPSS, ONGs e
outras instituicoes publicas e privadas (com e sem fins lucrativos), nas areas do planeamento, gestdo e avaliacdo de programas e
projectos, planeamento estratégico territorial, lideranca e gestido de equipas, mudanca organizacional, sistemas de avaliacdo de

desempenho e na drea da qualidade.

Horario: 9.30h -12.30h | 14.00h - 17.00h Metodologia de formacao

Datas: 7, 8 e 15 de Maio Métodos afirmativos e métodos activos

Duracao: 18h Destinatarios

Local: Nucleo Distrital de Lisboa Técnicos/as Superiores, formadores/as e pessoas com responsabilidade na
Rua Soeiro Pereira Gomes, 7 apartamento 311 facilitacdo de grupos.

1600-196 Lisboa Limite de Participantes

Telefone: 217986448 18 Formandos/as

Email: Lisboa@reapn.org Certificados

Modalidade de formacao: A obtencdo do Certificado de Formacdao Profissional implica a presenca
Formacdo continua / de actualiza¢ao obrigatéria, em 80% do total da duracdo da Accdo de Formacdo, assim como

Forma de organizacao: uma classificacdo qualitativa (muito bom, bom, suficiente, insuficiente),

. ) - - resultante da avaliacdo realizada pelo formador.
Organizacdo presencial e formagao-acgao ¢ P




FICHA DE INSCRICAO

Organizacao

Morada

Codigo Postal Localidade

Telefone/Telemovel Fax

E-mail

HabilitacOes Literarias

Como tomou conhecimento desta accao de formacao?
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Os dados recolhidos sdo alvo de tratamento Unica e exclusivamente no ambito desta actividade de formacdo. Autorizo a REAPN a disponibilizar ao Sistema i
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de Acreditacdo da DGERT os meus dados pessoais relativos a identificacdo, endereco e contactos para efeitos de uma eventual auscultacdo. |:|

Valor da Inscricao*
Associados: 30€ 0 Nao associados: 60€ O

(O valor da inscricdo inclui manual de formacao e certificados)

(Os cheques para pagamento da inscricdo deverdo ser emitidos a ordem da Rede Europeia Anti-Pobreza / Portugal).

* Acresce o pagamento de 5 € relativo ao Imposto de Selo do Contrato de Formacao

As inscricdes devem ser realizadas até ao dia 30 de Abril para os seguintes contactos:

Ndcleo Distrital de Lisboa da REAPN

Rua Soeiro Pereira Gomes, 7 apartamento 311
1600-196 Lisboa

Telefone: 217986448

Fax: 217976590

Email: Lisboa@reapn.org

Entidade Promotora
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Nucleo Distrital de Lisboa



